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Introdugio

A Universidade Eduardo Mondlane (UEM) tem como visao, “ser uma universidade de referéncia
nacional, regional e internacional na producdo e disseminacio do conhecimento cientifico e na
inovagiao, destacando a investigacio como alicerce dos processos de ensino-aprendizagem ¢

extensao”.

E neste contexto que se enquadra o Plano Estratégico da UEM 2018-2028, que visa transforma-la em
uma “Universidade de Investigacio”, objectivo atingivel, entre outros, através da formacio ao nivel
de Mestrado e de Doutoramento, pelo papel preponderante que estes niveis desempenham na
intensificagio da investigagio. O crescimento do nimeto de cursos a nivel da p6s-graduacao na UEM
exige a criagio de instrumentos que regulem o seu funcionamento. O presente Manual de
Procedimentos Operacionais de Gestdo do Processo Pedagégico para os cursos de Pds-Graduagio
tem como finalidade, definir e simplificar os procedimentos de gestao da pds-graduagio, de modo a
propiciar clateza e padronizagio na execugio das actividades, disseminagio da informagao,
optimiza¢ao do tempo gasto em cada processo e, principalmente, melhorar a qualidade dos setvigos

oferecidos a nivel da pés-graduagio.

Neste contexto, o Manual privilegia a descri¢io detalhada das responsabilidades dos actores no
processo de gestao pedagdgica, acompanhada de instrugbes especificas para o seu cumprimento, sem

prejuizo de, sempre que se justifique, remeter a outros instrumentos normativos em vigor na UEM.

Os procedimentos apresentados foram elaborados com base em instrumentos actualmente em vigor
na UEM, nomeadamente o Regulamento dos Cursos de Pés-Graduagio, o Quadro Cutriculat para a
Po6s-Graduagao, o Regulamento Pedagdgico, o Regulamento da Escola de Pds-Graduagio, entre

outros.

Em termos especificos, constituem objectivos deste Manual:

* Descrever os processos de gestdo pedagogica da pos-graduagio na UEM;
* Estabelecer os procedimentos ¢ instrumentos a serem usados pelos diferentes actores no

processo de gestao pedagdgica da pés-graduagio na UEM; e

* Promover as boas praticas de gestio pedagdgica da pds-graduagiao na UEM.



Este manual devera conttibuir para:

* Uniformizar o processo de gestao pedagdgica da pos-graduacao nas diferentes Unidades

Académicas da UEM,;

*  Assegurar uma melhoria continua dos processos de planificagao, implementagao, monitotia

c avaliacio dos processos educacionais a nivel da pos-graduagio;

*  Melhorar o uso dos recursos disponiveis, através da adopgao de praticas de gestao pedagdgica

eficazes e eficientes ao nivel da pés-graduagao;

* Melhorar o desempenho dos actores das unidades académicas e da UEM, no processo de

gestao pedagogica da pos-graduagio; e

* Melhorar a qualidade dos processos de ensino-aprendizagem e de gestido pedagdgica com
reflexo na melhoria do posicionamento da UEM a nivel nacional, tegional e internacional, no

dominio da gestdo dos processos pedagogicos da pos-graduacio.

O presente Manual aplica-se a todos os cursos de pos-graduagao na UEM e esta organizado em duas
partes. A Parte I contém 10 capitulos que versam sobre os procedimentos de ctiacio, apresentacio,
revisao, extingao e acreditagio dos cursos de Pds-graduacio; orgios de gestio da Pos-graduagio;
admissio e frequéncia dos cursos; procedimentos de planificagao; sistema de avaliagao de estudantes;
procedimentos de avaliagio pedagdgica, de implementagio ¢ de monitoria pedagdgica; o ultimo
capitulo ¢ dedicado a aspectos de internacionalizagao dos cursos. Na Parte II, apresentam-se, na forma
de anexos, os modelos de instrumentos recomendados para a recolha de dados e registo dos processos

de gestdo pedagdgica.



Parte 1



Capitulo I: Criagdo, Revisdo e Extingao de Cursos de Pés-graduagio

Unidade Responsavel: Unidade Académica (UA)

Documentos normativos: Regulamento dos Cursos de Pds-graduagio da UEM (Deliberagao
n° 19/CUN/2020, de 17 de Dezembro), Quadro Curricular para a Pés-graduacio (Deliberacio
n°® 20/CUN/2020, de 17 de Dezembro) e Lei do Ensino Supetior (Lei n°® 27/2009, de 29 de
Setembro), Despacho n° 289/1012/DP/2020, Regulamento do Ensino a Distancia (EaD) da
UEM (Decreto n° 35, de 2009), Deliberacio da Politica de EaD da UEM (7/CUN/2004 de 16 de
Dezembro) e Regulamento da Escola de Pés-graduacao (Deliberacao n® 19/CUN/2021, de 09 de

Novembro)

As normas para a criagio e revisio de Cursos de Pés-graduacio (PG) sio definidas pelo Quadro
Curricular da Pés-graduagio (QCPG) e Regulamento dos Cursos de Pés-graduagio (RCPG) da

UEM, apresentando-se, de seguida, os procedimentos para o efeito.

1.1. Procedimentos para a cria¢io de cursos de PG

A criagdo dos cursos de PG segue os procedimentos desctitos na Figura 1.

1. Os proponentes submetem a proposta de criagdo de cursos/programas 2 apreciagio da
Comissao da PG do tespectivo departamento’;

2. O departamento submete a proposta e o parecer da Comissio da PG a Direcgio da UA que
a encaminha ao Conselho da PG para apreciagio;

3. Apos apreciagio positiva do Conselho da PG, o Director da UA encaminha a proposta a
Escola da Pés-Graduagio (EPG) para avaliagio e postetior submissdo aos Orgios Colegiais
da UEM (Conselho Académico e Conselho Universitario). As propostas devem ser enviadas
a EPG em versio digital e um (1) exemplar fisico;

4. A EPG deve emitir o seu parecer apds o recebimento da proposta de curriculo;

5. No caso de a EPG verificar a ndo conformidade da proposta de curriculo com os
instrumentos reguladores da PG, em particular com o QCPG e RCPG, a proposta ¢é
devolvida a UA, para as devidas correcgoes;

6. Apods obtengido de parecer positivo, a proposta de curticulo é submetida ao Conselho

Académico (CA), acompanhada do parecer da EPG, para analise;

1O processo pode ocotrer a nivel da Faculdade/Centro, de acordo com a estruturagio de cada UA.



7. O CA aprecia a proposta de curriculo ¢ clabora uma resolugio que deve ser enviada pelo scu
secretariado a UA, no prazo de quinze (15) dias;
8. A UA deve remeter a2 EPG, até sessenta (60) dias apos a recepgio da resolugao, a proposta
de curriculo revisto incluindo a nota com as respostas as observacoes feitas pelo CA;
9. A EPG deve emitir o seu parecer, sendo sua a responsabilidade de verificacao da
conformidade com a resolucio do CA;
10. Verificada a conformidade, a EPG submete a proposta de curticulo ao Conselho
Universitario (CUN);
11. O Secretariado do CUN deve enviar a UA, até quinze (15) dias apoés a deliberagao, as
resolucées emanadas deste 6rgao;
12. A UA deve remeter 2 EPG a proposta de curriculo revisto, incluindo a nota com as respostas
as observagoes feitas pelo CUN, até sessenta (60) dias ap6s a recepgao da resolugao;
13. Caso a EPG considere que as recomendag¢des do CUN nao foram observadas na proposta,
esta deve ser devolvida a UA para correcgdes;
14. Acomodadas as recomendacdes, a EPG ressubmete o processo ao presidente do CUN para
a homologagio da proposta;
15. Homologada a proposta, esta é enviada a EPG que por sua vez a remete a Unidade e a0
Registo Académico Central.
Observagdes:

1. E de responsabilidade da EPG garantir o envio das propostas submetidas pelas UA e

respectivos pareceres ao Secretariado dos Orgaos Colegiais, conforme os instrumentos

reguladores da PG em vigor na UEM;

2. As propostas a serem submetidas a0 CA e CUN, devem dar entrada na EPG, 90 dias

antes da realizagio das reunibes daqueles Otgios, conforme o Despacho
n° 28/CUN/2014, de 29 de Agosto e obedecendo a época de submissido de propostas
de curricula para apreciagio, definidos no Despacho n°® 289/1012/DP/2020.
Documentos submetidos fora do tempo acima referido, serdo analisados nas sesses

seguintes destes orgaos.

3. No caso dos Cursos do EaD, apés a homologacao, o CEND encaminha a proposta ao

INED seguindo os procedimentos constantes no Manual de Acreditagdo de Institui¢bes

e de Cursos de EAD - Manual do Provedor (v. 1, Setembro de 2014).
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Figura 1: Procedimentos para a ctiagdo e revisio profunda de cutsos de PG

1.2 Revisio dos cursos de PG
1.2.1. Requisitos pata revisio pontual dos cursos de PG:
A revisio pontual dos cutsos ocorre quando for necessario alterar os planos temdticos, mudar o

posicionamento da leccionagao das unidades curriculares, alterar as precedeéncias, alterar a

equivaléncia de unidades curriculares, alterar a carga horétia e o nimero de créditos das unidades

curriculares;

1.2.2. Procedimentos para a tevisdao pontual dos cutsos da PG

A revisio pontual dos cursos de PG segue os procedimentos descritos na Figura 2.
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Figura 2: Procedimentos para a revisio pontual de cursos de PG

12.3. Requisitos para revisio profunda dos cutsos de PG

1. A revisdo profunda do curso é determinada pelos resultados da sua avaliagio.
2. O curso deve ter completado pelo menos um ciclo de estudos;
3. Os cursos de PG devem ser obrigatoriamente revistos de 5 em 5 anos para os cursos de

mestrado e de 8 em 8 anos para os cursos de doutoramento.

1.2.4. Procedimentos para a ctiagio e revisio profunda dos cursos da PG

A revisdo dos cursos de PG segue os mesmos procedimentos usados aquando da sua criagio,

conforme detalhado no ponto 1.1.

1.3. Extingio dos cursos de PG

A extingdo dos cursos de PG deve ser devidamente fundamentada.

1.3.1. Procedimentos de extingdo dos cursos de PG

A extingido dos cursos de PG segue os procedimentos desctitos na Figura 3.



1. A UA que administra o curso submete a proposta de extingao deste a EPG para avaliagdo e
posterior submissio aos Orgios Colegiais Centrais da UEM; as propostas devem ser
enviadas 2 EPG em formato digital e um (1) exemplar fisico;

2. A EPG deve emitir o seu parecet ap6s o recebimento da proposta de extingao do curso;

3. Caso a EPG verifique ndo haver conformidade da proposta de extingdo do curso com os
instrumentos reguladores da PG, a proposta é devolvida a UA;

4. Apbs a verificagao de conformidade com os requisitos, a EPG submete a proposta de
extingao do curso ao CA, acompanhada do seu parecer, para analise e apreciagio;

5. Obtida a aprovagio do CA, o Secretariado deste 6rgio remete a proposta a EPG, a qual por

sua vez, procedera o envio ao CUN, para decisio.
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Figura 3: Procedimentos de extingdo de cursos da PG
Observagdes:

Os cursos de PG criados, revistos e extintos devem ser referenciados no Catilogo dos cursos da

UEM e arquivados nas plataformas fisicas e digitais de cada UA e da EPG.
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Capitulo II: Acreditagio de Cursos de PG

Unidade Responsavel: Gabinete de Planificagao, Qualidade ¢ Estudos Institucionais da UEM,

Unidades Académicas e Centro de Ensino a Distancia (aplicavel aos cursos do EaD).

Documentos mnormativos: Quadro Curricular para a Poés-graduacio (Deliberagio n°
20/CUN/2020, de 17 de Dezembro, Manual da Auto-avaliacio dos Cursos de PG (2015),
Regulamento de Licenciamento e Funcionamento das Instituicdes do Ensino Supetior (Decreto n°
46/2018 de 01 de Agosto), Manual de Acreditacao de Instituicoes e de Cursos de EaD - Manual do
Provedor (Setembro de 2014), Regulamento do Ensino a Distancia da UEM (7/CUN/2004 de 16 de
Dezembro), Sistema Nacional de Avaliacio, Acreditacio e Garantia de Qualidade do Ensino
Superior (SINAQUES) (Decteto n® 63/2007, de 31 de Dezembro), Sistema Nacional de Acumulagio
e Transferéncia de Créditos Académicos (SNATCA), (Decreto n°® 32/2010, de 30 de Agosto).

Todo o processo de acreditagio dos cutsos/programas ¢ da responsabilidade das UA em
coordenagio com o Gabinete de Planificacdo, Qualidade e Estudos Institucionais da UEM. A
acreditagao ¢ feita pela Conselho Nacional de Avaliagio da Qualidade (CNAQ) e pelo Instituto

Nacional de Ensino a Distancia.

O DAPG, coadjuvado pelo Ditector de Curso, deve definir mecanismos de partilha e discussiao dos
resultados da auto-avaliagio com a comunidade académica e demais interessados. A UA deve

desenvolver um sistema de gestio de evidéncias da qualidade académica.

2.1. Requisito para a acreditagio de cursos da PG
A solicitagdo de acreditagao de cursos de PG ¢é feita apenas para cursos que tenham sido aprovados

pelo CUN e homologados pelo Reitor.

2.1.1. Procedimentos de acreditacido de cursos da PG
O processo de acreditagio de cursos de PG inicia com a auto-avaliagio. A UA constituira uma
Comissao de Auto-Avaliagio (CAA) para cada curso, sob proposta do DAPG, coadjuvado pelo

Director de Curso;
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A CAA procede a planificagio e organizagio das actividades inerentes ao processo de auto-
avaliagio dos cursos, sob chefia do coordenador para a qualidade académica da UA/Centro, e
orientagao do Gabinete de Planificagao, Qualidade e Estudos Institucionais da UEM;

A CAA procede a recolha, processamento e analise da informagio para sistematizacio da
mesma;

A CAA apresenta e discute os resultados sistematizados da recolha de informagio com a
comunidade da respectiva unidade académica e demais interessados, em conformidade com os
procedimentos e etapas descritas no Manual da Auto-avaliagio dos Cutsos de PG (2015);

O Gabinete de Planificagdo, Qualidade e Estudos Institucionais da UEM apresenta o pedido
de acreditagao do curso a0 CNAQ observando os passos subsequentes, conforme o Manual de

procedimentos para acreditagio de cutsos e/ou progtamas e instituigdes.
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Capitulo I1I: Gestiao da Pés-Graduagio

Unidade Responsavel: Escola de Pos-graduacao

Documentos normativos: Regulamento dos Cursos de Pés-graduacio da ULM (Deliberacio
n® 19/CUN/2020, de 17 de Dezembro), Quadro Curticular pata a Pés-graduacio (Deliberacio
n® 20/CUN/2020, de 17 de Dezembro) e Regulamento da Escola de Pos-graduacao (REPG)
(Deliberacao n® 19/CUN/2021, de 09 de Novembro).

31.  Otgios de gestdo da PG
A estrutura ¢ composicao dos 6rgaos de gestio da PG consta do RCPG e do REPG, conforme ilustra

a Figura 4.

4' Comité da EPG |

Dircctor da EPG

_| Consclho Cientifico da EPG I

Chefes de Departamentos I

I Director da UA ]

-—| Conselho de PG ou Equivalente

| DAPG |

4‘ Comissao de PG ou Equivalente

| Director de Curso de PG |

ESCOLA DE
POS-GRADUACAO

UNIDADE ACADEMICA

DEPARTAMENTO

Figura 4: Estrutura de gestao da PG na UEM
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Capitulo IV: Admissio e Frequéncia dos Cutsos da Pés-Graduagio
Unidade Responsavel: Unidade Académica

Documentos normativos: Regulamento dos Cursos de Pés-graduagio da UEM (aprovada pela
Deliberagao n°® 19/CUN/2020, de 17 de Dezembro) e Lei do Ensino Supetior (Lei n° 27/2009, de 29

de Setembro).

4.1. Requisitos de ingresso
Os requisitos de ingresso para candidatos que pretendem frequentar cursos de PG na UEM sio

regulados pelos instrumentos acima referidos, em patticular o Artigo 22 do RCPG.

Os requisitos e prazos para a candidatura serdo estabelecidos pela UA e publicados em edital de abertura
de vagas em conformidade com o modelo no Anexo 1, publicado com uma antecedéncia de entre trés

(3) e seis (6) meses do inicio do curso.

Obsetvagdes:

A publicagio do edital de abertura de vagas é precedida pela verificagdo de conformidade pela
Comissiao de PG e pelo DAPG, na respectiva UA, a que se segue homologagio pelo Director
da EPG. O edital deve ser publicado na pagina web da UEM e da UA bem como em jotnal de
maior circulagio, e afixado em lugares de estilo na UA. O curso deve ser publicitado o bastante

para alcangar o seu publico alvo.

4.2. Selecgao de candidatos
4.2.1. Procedimentos para apresentacio de candidaturas e selec¢io de candidatos

A selecgao de candidatos segue os procedimentos descritos na Figura 5.

1. Os critérios especificos de candidatura devem constat dos curriculos dos cursos e do edital de
abertura de vagas, em conformidade com o estipulado nos Atrtigos 21, 25 e 26 do RCPG;
2. As candidaturas 2 frequéncia de cursos de PG devem ser apresentadas nos Servigos de

Secretaria da PG da UA que administra o curso (Anexo 2) ou no local especificado no edital
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10.

11.

12.

de abertura de vagas, nos prazos definidos pela respectiva Dircccao, mediante requerimento ¢
documentagio completa nos termos referidos no edital;

Findo o prazo para submissao de candidaturas, o Director de Curso organiza o processo dec
avaliacao, scleccio e admissao de candidatos;

A selecgao de candidatos compete a um juri que integra membros da Comissio da PG do
Departamento que administra o curso ou 6rgao cquivalente;

A seleccao de candidatos é efectuada com base no mérito académico de cada candidato
reflectido em pauta de classificacao;

A UA anunciara, na pagina da Internet da UEM e publicacio interna, os resultados da seleccio
dos candidatos, através de pauta de classificagao definitiva afixada em lugar de estilo, nessa UA;
Cada candidato recebera a informacio sobre o resultado da sua candidatura através do seu
endereco electronico constante na sua ficha de candidatura;

A UA informara do prazo de que os candidatos dispdem para proceder 2 matticula no Registo
Académico Central (RA) da UEM e a inscricao na UA;

Candidaturas nio apuradas devem ser fundamentadas e cada candidato deve receber uma
notificagao do resultado através do endereco constante da ficha de candidatura;

A UA deve estabelecer critérios que permitam a admissio condicionada, expressamente
referida na pauta de classificagdo, ¢ um plano de recuperacio para satisfagio dos requisitos de
ingresso;

O apuramento definitivo, que decorra da admissio condicionada estabelecida, é consolidado
mediante cumprimento do plano de recuperagio mencionado no nimero 10 da presente
SECGA0;

Candidatos nao admitidos podem apresentar reclamagio 2 UA que administra o curso, num

prazo nao superior a dez (10) dias, ap6s a publicagdo dos resultados de candidatura.
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Figuta 5: Procedimentos de selec¢iio de candidatos para cursos de PG na UEM

Obsetvagdes:
Para os candidatos estrangeiros seleccionados em processos regulares, fora dos acordos de

cooperagao, ¢ observado o regime geral de acesso a UEM.

4.3. Critérios de selecgio

A selecgio dos candidatos que cumprem os requisitos de ingresso mencionados no edital tera como
base os seguintes critérios (a percentagem € apenas indicativa, devendo o candidato, para ser admutido, obter acima de
50% do valor total atribuide aos critérios de selecydo):

1. Para candidatos aos Cursos de Mestrado

a) Classificagdo final no grau antetior - 40%;

b) Experiéncia de investigacdo - 10%;

c) Experiéncia profissional relevante na area pretendida - 10%;
d) Trabalhos relevantes na area pretendida - 20%;

e) Entrevista e/ou provas de apuramento - 20%.
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2. Para candidatos aos Cursos de Doutoramento

a) Classificagio final no grau anterior - 30%;

b) Experiéncia de investigacio - 20%;

¢) Relevancia do tema proposto para o trabalho de investigacio - 20%;
d) Experiéncia profissional relevante na drea pretendida - 10%;

e) Publicagdes cientificas relevantes na 4rea pretendida - 10%;

f) Entrevista e/ou provas de apuramento - 10%.

A UA que administra o curso deve:
® Definir a relevancia de cada critério, com base na especificidade de cada curso e o grau
pretendido (Mestrado ou Doutoramento);
¢ Estabelecer e publicar em edital proptio, regras de admissdo adicionais especificas a serem
observadas no processo de seleccio;
e Definir o nimero de estudantes a admitir em cada curso, acautelando a observincia da
oportunidade e sustentabilidade de recursos, regime (laboral, pés-laboral e 2 distincia),

modalidade (tempo inteiro ou parcial) e idioma(s), de acordo com o plano curricular do cutso.

4.4. Matricula

Unidade responsavel: Direcgido do Registo Académico

Documentos normativos: Regulamento dos Cursos de Pés-graduagio da UEM (Deliberagio
n® 19/CUN/2020, de 17 e 18 de Dezembro) e Regulamento Pedagégico (Deliberagio
n° 30/CUN/2019, de 17 de Dezembro)

A matricula realiza-se na Direcgdo do Registo Académico (DRA) da UEM, e nos Servigos de RA, no
caso das UA que funcionam fora da Cidade e Provincia de Maputo, e nos Centros de Tutoria (CT), no
caso do EaD, nos locais onde nao existam UA-

Os periodos de realizagio da matricula sio indicados no Calendirio Académico em cada ano lectivo e
no edital publicado pela UA, e a matricula serd efectiva apds a submissio de toda a documentagio

requerida e apés o pagamento das respectivas taxas fixadas.
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Requisito:

Ser admitido no curso de PG na UA que o administra.

4.5. Procedimentos de matricula
1. A UA envia a DRA da UEM a lista dos candidatos admitidos;
2. A UA informa os candidatos sobte os prazos para a matricula, através do email do candidato e/ou

website da UA,

4.5.1 Renovagio de matricula

Unidade responsavel: Direc¢io do Registo Académico

Documentos normativos: Regulamento dos Cursos de Pos-graduagio da UEM (Deliberagio
n°® 19/CUN/2020, de 17 de Dezembro e Regulamento Pedagdgico (Deliberagio n® 30/CUN/2019 de
17 de Dezembro)

A renovagio de matricula na UEM é obrigatéra, e é feita anualmente, ondine através do Sistema Integrado

de Gestio Académica (SIGA), em conformidade com o Calenditio Académico da UEM.

4.5.11. Procedimentos de renovagio de matricula

1. A DRA publica nos diferentes canais de comunicagio da UEM e nacionais, o Calendirio
Académico, com indicagdo de datas para a renovagao de matricula;

2. O estudante deve aceder ao sitio #web do SIGA-UEM, através do endereco www.siga.uem.mz, e
seguir as instrugoes;

3. O pagamento das taxas devidas deveri ser efectuado, exclusivamente, na agéncia bancaria
indicada em edital préprio, através das diferentes opgdes por esta oferecidas usando, para tal, o
codigo da entidade e a referéncia gerados;

4. A DRA, no final do prazo de renovagio de matriculas envia, as UA, as listas dos estudantes que

renovaram a matricula, para efeitos de inscrigio.

Obsetvagdes:
A renovagio da matricula sera confirmada pela DRA, dentro de 24 horas tteis depois de efectuado o
pagamento das taxas aplicaveis, através de uma mensagem enviada por cotreio electrénico (e-mail)

para os enderegos registados no SIGA-UEM.
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4.5.2. Prorrogagio do curso

4.5.2.1. Procedimentos de protrogacio do curso

1.

1o

O estudante que ultrapassar o periodo de estudos previsto deve submeter, na UA, um
requerimento devidamente fundamentado, ditigido ao Reitor solicitando a prorrogacio do curso;
O pedido de prorrogacio do curso deve ser acompanhado de um parecer fundamentado, do
supervisor e visto do Director do Curso;

O pedido deve ser acompanhado de um plano de conclusio do cutso devidamente calendarizado.

4.6. Anulagio da matricula

Unidade responsavel: Direcgio do Registo Académico

Documentos normativos: Regulamento dos Cursos de Pds-graduagio da UEM (Deliberagio
n® 19/CUN/2020, de 17 de Dezembro) e Regulamento Pedagégico (Deliberagio n® 30/CUN/2019 de
17 de Dezembro)

A anulagio pode ocorrer a pedido do estudante ou pot recomendacao do Conselho da PG,

4.6.1. Procedimentos de anula¢io da matticula

4.6.1.1. Anulagéo por iniciativa do estudante

1.

O estudante deve submeter, na UA, um requerimento dirigido ao Reitor, solicitando a anulag¢io
da matricula, conforme o Anexo 3;
A UA encaminha o processo para a EPG, mediante parecer do Ditector do Curso;

A EPG encaminha o processo, acompanhado de um parecer, ao Reitor, para decisio.

4.6.1.2. Anulagio por recomendagio do Conselho da PG

1.

Verificadas as circunstancias previstas no n® 2 do Artigo 28 do RCPG, o Director do Curso
solicita por escrito a Comissido da PG, a anula¢io da matricula do estudante em causa;

A Comissio da PG emite um parecer, remetendo-o a0 DAPG, o qual, por sua vez, o encaminha
a0 Conselho da PG;

O Conselho da PG emite o seu parecer que ¢ submetido pela UA a EPG;

A EPG encaminha o processo, acompanhado de um parecer, ao Reitor, pata decisao.
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Observagdes:
O despacho sobre a anulagao da matricula deve ser comunicado 2 UA e 2 DRA, para notificagio ao

estudante e outros procedimentos requeridos.

4.7. Suspensio da matricula

Unidade responsavel: Unidade Académica

Documentos normativos: Regulamento dos Cursos de Pés-graduagio da UEM (Deliberagio
n° 19/CUN/2020, de 17 de Dezembro) e Regulamento Pedagégico (Deliberagio n® 30/CUN/2019 de
17 de Dezembro)

4.7.1. Procedimentos de suspensio da matricula
1. O estudante deve submeter um requetimento dirigido ao Ditector da UA, solicitando a suspensio
da matricula e indicando o tempo de suspensio pretendido, em conformidade com o modelo no
Anexo 4;
2. O periodo de suspensao nao deve ser superior a um (1) ano para os cursos de mestrado e dois
(2) anos para os cursos de doutoramento, de acordo com o estipulado no Artigo 29 do RCPG;
3. O requerimento, dirigido ao Director da UA, deve ser acompanhado de um parecer do Director

do Curso de PG.

Observagdes:
A suspensdo da matricula s6 serd permitida uma tGnica vez, para os cursos de mestrado e apenas duas

vezes, para os cursos de doutotamento.

4.8. Inscrigio

Unidade responsavel: Servigos de Sectetaria da Pés-Graduagio da Unidade Académica
Documentos normativos: Regulamento dos Cursos de Pés-graduagio da UEM (Deliberagio
n® 19/CUN/2020, de 17 de Dezembro) e Regulamento Pedagdgico (Deliberagio n° 30/CUN/2019 de
17 de Dezembro)
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4.8.1. Procedimentos de inscti¢ao

1. O estudante deve observar os prazos estabelecidos no plano curricular do curso, no Calendario
Académico da UEM e no edital de abertura de vagas;

2. O estudante pode inscrever-se, por semestre cutricular, num nimetro de disciplinas ou mddulos
pré-definidos no plano cutricular do curso correspondente;

3. A inscrigdo é feita mediante o preenchimento de impresso apropriado e pagamento da taxa
correspondente;

4. A taxa correspondente as disciplinas ou médulos pode set paga na totalidade ou segundo plano

estabelecido na UA.

4.9. Anulagio da inscri¢do

Unidade responsavel: Servigos de Sectetaria da Pés-Graduagio da Unidade Académica

Documentos normativos: Regulamento dos Cursos de Pés-graduagio da UEM (Deliberagio
n° 19/CUN/2020, de 17 de Dezembro) e Regulamento Pedagégico (Deliberagio n°® 30/CUN/2019 de
17 de Dezembro)

4.9.1. Procedimentos de anulagdo da inscrigio
1. O estudante deve submeter um requerimento dirigido ao Director da UA, solicitando a anulagio
da inscri¢do em disciplinas ou médulos;
2. A anulagio da inscrigdo serd feita mediante o preenchimento do impresso para o efeito e
pagamento de uma taxa correspondente 20 nimero de disciplinas ou médulos que o estudante

pretende anular.

Obsetvagdes:

Nio é permitida a anulagdo da inscrigio depois de decortidos 50 % do tempo de leccionagio previsto

no plano tematico da disciplina.
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4.10. Propina de frequéncia e taxas de inscrigdo

Unidade Responsavel: Sector de Finangas da Unidade Académica

Documentos normativos: Regulamento dos cursos de Pés-graduagio da UEM (Deliberacio
n° 19/CUN/2020, de 17 de Dezembro) e Regulamento Pedagdgico (Deliberagio n°® 30/CUN/2019 de
17 de Dezembro)

As propinas de frequéncia, bem como os respectivos regimes e prazos de pagamento, serio fixadas por
despacho reitoral, sob proposta da Direc¢do da UA que administra o curso, tendo em conta os demais

regulamentos em vigor na UEM.

4.10.1. Procedimentos de pagamento de propinas e taxas de inscrigdo
1. O estudante deve pagar, na UA, as taxas de inscrigio e propina de frequéncia, na data fixada
no despacho reitoral;
2. O nio pagamento da taxa de inscrigio e propina de frequéncia até trinta (30) dias apés o

prazo estabelecido, implica a intetrupgio da frequéncia ao curso.

4.11. Reingtesso

Unidade responsavel: Direc¢io do Registo Académico Central

Documentos normativos: Regulamento dos Cursos de Pés-graduagio da UEM (Deliberacio
n° 19/CUN/2020, de 17 de Dezembto) e Regulamento Pedagégico (Deliberagao n® 30/CUN/2019 de
17 de Dezembto)

O estudante que tenha suspendido a matricula, por petiodo igual ou superior a um (1) ano, poderd
retomar a frequéncia 20 curso e regime onde esteve insctito, sem prejuizo do disposto no Artigo 29, do

RCPG.

4.11.1. Procedimentos de reingtesso
1. O estudante com a matricula suspensa deve solicitar o reingresso por requetimento dirigido a0
Director da UA (Anexo 5);
2. O pedido de reingresso deve ser acompanhado do parecer do Director do Curso e deve incluir

uma cépia da ficha de rendimento académico do estudante;
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3. O pedido de reingresso ¢ da responsabilidade do estudante, devendo respeitar os prazos
estabelecidos no Calendario Académico e o pagamento da taxa estabelecida para o efeito;
4. Autorizado o reingresso, o estudante deve proceder a renovagio da matricula na DRA da UEM

e inscticao na UA.

4.11.2. CondigGes de reingtesso
1. O reingresso ao curso esti condicionado a:
a) Avaliagio do rendimento académico e do comportamento disciplinar do estudante no
periodo anterior 4 suspensao da matricula;
b) Observancia do prazo estipulado (vet a Secgao 4.7.1) para a suspensdo da matricula no
presente manual;
c) Existéncia de vagas.

2. Na atribuigdo de vagas, os novos ingressos terdo prioridade sobre os pedidos de reingresso.

4.12. Recepgao e indugio de estudantes

4.12.1. Procedimentos de recepgido e indugio de estudantes

O processo de indugido deve ocorrer dentro das duas primeiras semanas de aulas, sob orientagio do
Director de Curso, devendo este:

1. Otganizar um encontro com os estudantes para apresentagio do curso, dos docentes, das
instala¢Ges e dos documentos de otientagio do cutso;

2. Disponibilizar, em formato electrénico e fisico, (nos Setvicos de Sectetaria da PG e/ou
biblioteca da UA) os documentos orientadores do curso {curticulo, plano de estudos, RCPG,
QCPG e outra documentagio relevante);

3. Organizar uma visita 2 Biblioteca Brazdo Mazula (fisica e/ou virtual) e outras bibliotecas
sectoriais de interesse, para que os estudantes se familiatizem com as formas de utilizagdo dos

recursos disponiveis.

Observagdes:
Anualmente, a UEM, através da DP, EPG, DRA e DSD, organiza uma reunido de otientagao dos

novos ingressos.
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4.13. Organizagio dos processos individuais dos estudantes
Os Servigos de Secretaria da PG nas UA, em coordenagio com o Director do Curso, devem organizar
os processos individuais dos estudantes, na forma fisica e electrénica, que devem contet, entre outros,
os seguintes documentos:

e Toda a documentagio apresentada no acto da candidatura e ingresso;

e Ficha de acompanhamento do estudante (Anexo 6);

e Protocolo/projecto de investigagio (Anexo 7);

e Termo de compromisso do supervisor (Anexo 8);

® Plano de supervisio (Anexo 9).
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Capitulo V: Planificagiao Pedagdgica

Unidade responsavel: Escola de Pés-graduacio e Direccao Pedagogica

Documentos normativos: Regulamento dos Cursos de Poés-graduacao da UEM (Deliberacio n®
19/CUN/2020, de 17 de Dezembro) e Regulamento Pedagogico (Deliberagao n® 30/CUN/2019 de
17 de Dezembro)

Para a PG, sao elementos da Planificagao Pedagogica o Calendatio Académico da UEM, o Plano
Anual Pedagégico da UA, o Plano de Distribuicio e Ocupagao do Corpo Docente, o Plano Anual de

Actividades do Docente, o Plano Analitico da UC e o Horirio do Curso.

5.1. Calendario pedagégico da PG
Os cursos de PG cumprem o Calendario Académico aprovado pelo CUN, salvo em casos especificos

devidamente justificados.

5.2. Plano anual pedagégico da PG
5.2.1. Procedimentos de preparagio do plano anual pedagégico da PG
O Director do Curso produz informagao sobre estatisticas dos cursos, graduacdes, taxas de graduagio,
calendario de actividades dos cursos e recursos necessarios para a realizacio do plano.
1. A informagio produzida pelo Director do Curso deve ser enviada a0 DAPG, até trés meses
antes do inicio do ano lectivo;
2. O DAPG compila a informagéo recebida num unico mapa;
3. A informagio compilada é concertada com a produzida pelo Directot-adjunto para a

Graduagio (DAG), devendo o DAPG produzir o Plano Anual Pedagégico da PG.

5.3. Plano anual de distribuigio e ocupagio do corpo docente

O Director do Curso elabora o plano anual de disttibuicio do cotpo docente da PG (ver Modelo do
plano no “Manual de Procedimentos de Gestio do Processo Pedagdgico - MPGPP” para a
graduacio), que inclui as actividades pedagdgicas, de investigagio e extensio e de administragio
relativas a PG. Este plano deve ser aprovado pela Comissio da PG e por esta submetido ao Conselho

de PG para ser integrado no plano de ocupagio do corpo docente da UA.
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5.3.1. Procedimentos de produg¢io do plano semestral/anual de distribuigo e ocupagio do

corpo docente

O Director do Curso produz um plano semestral de disttibuicio do corpo docente, tendo em
consideragao os limites de ocupagio ¢ outras disposi¢oes do Regulamento da Carreira Docente.
1. O plano semestral deve ser concluido antes da elaboracio dos horirios e até pelo menos dois
meses antes do inicio das aulas do semestre a que a distribuicao diz respeito;
2. O plano semestral é enviado ao DAPG até dois meses antes do inicio do semestre, para
permitir 2 compilagao do Plano Anual de Distribui¢ao do Corpo Docente da PG na unidade;
3. O Plano Anual de Distribuicao do Corpo Docente da PG carece de aprovagao do Consetho

de PG.

Observagdes:

O envolvimento de docentes de outras UA deve ser formalizado por carta, do Director da UA, para
a UA de proveniéncia do docente.

A contratagao de docentes externos a UEM para a leccionagio ou outra actividade ligada 2 PG sé
poderd ser autorizada depois de esgotadas as possibilidades internamente. Exceptuam-se as

situagdes de acordos de cooperagio ou de cursos em patcetia, que deverio obedecer a normas

proptias.

5.4. Plano de actividades do docente
Os docentes envolvidos na PG devem elaborar um plano que descreve todas as actividades que
preveem realizar ao longo do ano, incluindo actividades de docéncia, investigacio, extensio e de

administragio.

5.4.1. Procedimentos de elaboragdo do plano de actividades do docente
1. Cada docente elabora um plano de actividades, de acordo com o modelo em vigor na UA,
fornecido pelo Director do Curso;
2. O plano de actividades do docente é submetido ao Ditector do Cutso, até dois (2) meses antes

do inicio do 1° semestre, de cada ano académico;



3. O Drrector do Curso deve verificar a conformidade do plano de actividades do docente com
os limites de ocupagdo e demais disposi¢des do Regulamento da Carreira Docente e outros
documentos normativos da actividade docente;

4. Apos verificacao, os planos de actividade dos docentes sio divulgados e arquivados na

Secretaria da PG do departamento ou da UA.

5.5. Plano analitico da unidade curricular
Os docentes regentes ou coordenadores das Unidades Curriculares (UC) devem elaborar o Plano
Analitico da UC sob sua responsabilidade e submeté-lo ao Director do Curso, até quinze (15) dias

antes do inicio da leccionacio da UC.

5.5.1. Procedimentos de produgio do plano analitico da unidade cutrricular

1. O docente regente elabora o Plano Analitico da UC sob sua responsabilidade, seguindo o
modelo em vigor, fornecido pelo Director do Cutso;

2. Na elaboragio do Plano Analitico da UC, o docente deve ter em conta o plano temitico da
UC e os seus objectivos;

3. O Director do Curso verifica a conformidade do Plano Analitico da UC com o Plano
Tematico, com o Calendirio Académico e com o Plano Anual Pedagdgico;

4. Verificada a conformidade, o Director do Cutso coloca ‘visto’ e deposita o Plano Analitico na

pasta da UC (PUC).

Obsetvagdes:

O Plano Analitico da UC deve set divulgado, pelos docentes, junto dos estudantes, no inicio da

leccionacio da UC.

5.6. Plano de ocupagio de salas de aulas e laboratétios
O DAPG deve elaborar o plano de ocupagio de salas de aulas, laboratétios e outros espagos de
interesse para o funcionamento dos cursos da PG. Na elaboragio deste plano, o DAPG deve

coordenar com o DAG e o Gestor dos Espagos Comuns.
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5.6.1. Procedimentos de elaboragio do plano de ocupagdo de salas de aulas e laboratérios
1. O Director do Curso de PG elabora os Planos de Ocupagio de Salas e Laboratérios do seu
departamento e entrega-os a0 DAPG;
2. O DAPG informa aos Directores dos Cursos sobre as solu¢des encontradas para as actividades

sem espagos alocados internamente nos departamentos, para efeitos de conclusio dos horarios;

3. A publicagio do plano de ocupagio de salas deve set feita até sete (7) dias antes do inicio das

aulas.
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Capitulo VI: Sistema de Avaliagio do Estudante

Unidade responsavel: Unidade Académica

Documentos normativos: Regulamento dos Cursos de Pés-graduacio da UEM (Deliberacio n°
19/CUN/2020, de 17 de Dezembro), Quadro Curricular para os Cursos de Pés-graduacao
(Deliberagao n® 20/CUN/2020, de 17 de Dezembro) e Regulamento Pedagégico (Deliberagio n®
30/CUN/2019 de 17 de Dezembro)

A avaliagao do rendimento académico e a impugnacio da avaliagao estdo regulamentadas no RCPG,

Artigos 37, 38 e 39.

6.1. Procedimentos para a avaliagio na disciplina, médulo e outras actividades académicas
1. Os docentes devem apresentar aos estudantes, no inicio do semestre, o sistema e plano de
avaliagao constantes do programa tematico e analitico de cada disciplina, médulo ou actividade

académica.
2. Os regentes/coordenadores da disciplina, m6édulo ou actividade académica devem garantir que

sdo cumpridas as avaliagSes constantes do plano cutticular do cutso.

6.2. Classificagio final do curso

A classificagdo final dos cursos da PG contém as seguintes componentes:
e Classificagdo nos médulos/disciplinas;
e C(lassificacio na Dissertacao/Tese;

® Participagdo em outras actividades académicas.

Os pesos a atribuir a cada uma destas componentes sio apresentados na Tabela 1.

Tabela 1. Pesos indicativos das componentes da classificagdo final do curso

Mestrado Doutoramento
Componente da = = S =
classificagdo . Profissionalizante |, O . - or e -
curso investigacio | curso investigagdo

Médulos/disciplinas 50% 30% 20% 40% 20%
Dissertacio/Tese 40% 60% 70% 50% 70%
Outr tividad

o 10% 10% 10% 10% 10%
académicas
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6.3. Avaliagdo especial

6.3.1.
1.

2.

Procedimentos de avaliagio especial

A UA deve definir o perfodo de pedido ¢ realizagao de exames especiais;

Na impossibilidade de compatecer as avaliacdes normais ¢ de recorréneia, o estudante deve
submeter nos Servicos de Secretaria da PG, o pedido de avaliagio unica, dirigido ao Director
da UA, até quinze (15) dias apos a avaliacao de recorréncia;

O despacho do Director da UA carece do patecer do docente da discip]ina/ modulo.

6.4. Impugnagio da avaliagdo

O estudante pode reclamar a avaliagio de uma disciplina/mddulo ou actividade académica.

6.4.1. Procedimentos de impugnagio da avaliagdo

1. O estudante que pretenda submeter reclamagio sobre a avaliagio de disciplina ou médulo, deve
fazé-lo através de requerimento dirigido ao Director do Curso, até trés (3) dias apds a
publicagao dos resultados da avaliacio em causa (Anexo 10);

2. A reclamacao deve ser apresentada nos Servigos de Secretaria da PG;

3. O Director do Curso de PG nomeia um juri para andlise da avaliagio da disciplina/médulo ou
actividade académica objecto de reclamacao;

4. O juti é constituido por docentes com formacao em area cientifica relevante e dominio do tema
tratado;

5. O parecer emitido pelo jari é remetido ao Director do Curso que ausculta o
Coordenadot/Docente da Disciplina/Médulo ou actividade académica;

6. O Director do Curso deve emitir decisio sobre a reclamagio, até quinze (15) dias tteis contados
a partir da data de submissio do requetimento de teclamacio;

7. O estudante pode recorrer da decisio recaida sobte a reclamacio, dirigindo uma carta ao
DAPG;

8. O recurso a decisao recaida sobre a reclamacao s6 pode ser feito uma unica vez.

Obsetvagdes:

A conservagao das pautas e todas as provas fisicas de avaliacio devem obedecer o disposto no

Artigo 40 do Capitulo V do RCPG.
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Capitulo VII: Avaliagdo Pedagdgica

Unidade responsavel: Unidade Académica

Documentos normativos: Regulamento dos Cursos de Pés-graduagio da UEM (Deliberagio n°

19/CUN/2020, de 17 de Dezembro), Quadro Curricular para os Cursos de Pés-graduagio

(Deliberagio n® 20/CUN/2020, de 17 de Dezembro), Sistema de Avaliagio de Desempenho do

Corpo Docente e Investigador — SADE-CDI da UEM e Regulamento Pedagégico (Deliberagio n®
30/CUN/2019, de 17 de Dezembro)

7.1. Elementos da avaliagdo pedagégica

O Director do Curso deve compilar, nos tetmos estabelecidos no SADE-CD], informagio sobre:

1. Grau de cumprimento semestral e anual dos planos analiticos (petcentagem de aulas
leccionadas, avaliagSes realizadas, recursos usados vs. planificados);

2. Numero anual de graduados por curso;
Percentagem de estudantes que graduaram no tempo estabelecido pelo cutticulo;

4. Taxa semestral e anual de rendimento pedagdgico (total de estudantes aprovados/total de
estudantes insctitos) por UC e por curso;

5. Taxa de desisténcia por UC, incluindo a dissertagio/tese: nimero de desistentes/nimero de
inscritos na UC; e

6. Grau de satisfagdo dos estudantes em relagdo a UC e ao desempenho de cada docente, aferida
através de inquérito apresentado no Anexo 11.

Observagdes:

No caso de se verificar fraude académica, indicar, por semestre, o nimero e o resultado de cada

processo instaurado.

7.2. Avaliagio da unidade cutricular e dos docentes pelo estudante

A avaliagio da UC e do Docente é feita por todos os estudantes, no dltimo dia de aulas da UC,

seguindo o modelo de inquérito apresentado no Anexo 11.
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7.2.1. Procedimentos de avaliagido da unidade cutsricular e dos docentes pelo estudante

1. Os estudantes devem preencher, obrigatoriamente, o inquérito, de forma anénima;

2. Cada docente deve entregar ao estudante representante de turma, os inquéritos de avaliacio da
UC e do docentc;

3. O docente deve informar que o inquérito pode, também, ser preenchido on/ine;

4. Os inquéritos sdo distribuidos e recolhidos pelo estudante representante de turma;

5. O representante de turma deve entregar os inquéritos preenchidos ao Coordenador patra a
Qualidade Académica da UA ou do Departamento;

6. O processamento e analise dos inquéritos sio da responsabilidade do Coordenador para a
Qualidade Académica da UA, que ird encaminhat os resultados, por meio de um relatdrio, para
o DAPG, o qual, por sua vez, encaminhara para a EPG; e

7. A informagio resultante dos inquéritos deve ser entregue ao Director do Curso, que a fara
chegar ao regente/coordenador da UC e aos docentes, até trinta (30) dias depois do término de
cada semestre.

Obsetvagdes:

Com base na avaliacio da UC, dos docentes e no relatério da UC, o Director do Curso deve verificar
e atticular com cada docente as formas de melhorat o seu desempenho e/ou de promover as suas
boas praticas. Esta avaliagio sera, também, considerada na avaliagio anual do desempenho do

docente através do SADE-CDI.

7.3. Avaliagido da unidade cutricular e dos docentes pelo Director do Curso

O Director do Curso, no final de cada semestre, deve avaliar o desempenho de cada UC e o de cada

docente, com base nos resultados da avaliagao feita pelos estudantes e na PUC.

7.3.1. Procedimentos de avaliagio da unidade cutriculat e dos docentes pelo Director do

Cutso

Na avaliagdo, o Director do Curso deve ter em conta:

O grau de cumprimento do plano analitico (percentagem das aulas leccionadas, avaliacdes

realizadas, recursos usados, inovagdes introduzidas, entre outros, em relagio ao planificado);

2. A pontualidade e assiduidade do docente, através de mecanismos aproptiados em cada UA;
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O grau de satisfacao dos estudantes em relacio a0 PEA;
A taxa de aproveitamento pedagdgico na UC;
O conteudo e organizagao da PUC; e

O relatério da UC apresentado pelo docente.

O Director do Curso deve informar, por esctito, ao docente, as suas conclusdes e recomendagdes

sobre a avaliagio, para melhoria do PEA.

Observagdes:

A avaliagdo da UC deverd alimentar o SADE-CDI, através da apresentagio das evidéncias
preconizadas. Casos de desvios graves ao planificado ou a0 desempenho dos docentes deverio ser
encaminhados aos 6rgaos supetiores de gestio na UA. O processo de anilise deverd servir para

identificar e partilhar boas praticas, bem como reconhecer os melhores docentes.

7.4. Relatérios do processo de Ensino-Aprendizagem

Estdo previstos diversos tipos de relatérios do processo de ensino-aprendizagemn, conforme se

descreve a seguir.

7.4.1. Relat6rio da unidade curricular

7.4.1.1. Procedimentos de preparagio do relatério da unidade cutrricular

1. O docente regente/coordenador da UC deve elaborar o respectivo relatétio e submeté-lo ao

Director do Curso, até dez (10) dias apds a realizagio das avaliaces finais, de acordo com

modelo em vigor na UA, disponibilizado pelo Director do Cutso;

2. O relatério da UC deve ser depositado na PUC;

3. O relatério deve descrever:

a.

b.

o

jual

As actividades desenvolvidas na disciplina/médulo;

O nivel de execugio do plano analitico;

As dificuldades enfrentadas ao longo do PEA e as medidas de mitigagao adoptadas;
O rendimento pedagdgico obtido e os factores que nele influenciaram;

O material de apoio produzido (guides, textos de apoio, manuais e outros);

A avaliagio dos pontos fortes e fracos pelo(s) docente(s) da UC; e

Perspectivas de melhoria no leccionamento da disciplina/médulo nos préximos ciclos.
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7.4.2. Relatorio semestral e anual do curso

7.4.2.1. Procedimentos de preparagao do relatério semestral e anual do curso

1. O Director do Curso deve elaborar os relatérios com base na informacao depositada nas PUC;

2. Os relatérios devem ser analisados pela Comissiao da PG do Departamento e enviados pelos
Directores dos cursos ao DAPG;

3. Os relaténios devem ser entregues a0 DAPG, até vinte e cinco (25) dias apds a realizagdo das

avaliacoes finais do primeiro ou do segundo semestre ou do médulo.

7.4.3. Relatério pedagégico anual da PG da unidade académica
7.4.3.1. Procedimentos de preparagiao do telatério pedagdgico anual da PG da unidade

académica

1. O DAPG deve claborar o Relatério Pedagdgico Anual, com base na informacao constante
nos relatdrios anuais dos cursos;

2. O relatério deve ser enviado ao Director da UA, que, por sua vez o envia a EPG;

3. O DAPG deve apresentar, em Conselho da PG, o relatério anual da PG, até quarenta (40)
dias apos a realizagao das avaliagSes finais e, posteriormente, aos restantes Orgios Colegiais

da UA.

Observagdes:

No processo de elaboragio dos relatétios semestrais e anuais, os Directotes dos Cutsos ¢ o DAPG
sao coadjuvados pelo funcionario em actividade no RA, a quem cabe efectuar o levantamento ¢ a
sistematizagao do rendimento pedagégico semestral e anual, considerando os aspectos quantitativos

e qualitativos.

Depois de aprovados pelos Orgios Colegiais da UA, os relatérios anuais pedagdgicos referentes ao

ano anterior devem ser enviados a2 EPG, até finais do meés de Marco de cada ano.

7.4.4. Informagdo estatistica das actividades de gestio pedagégica
As informagoes estatisticas tém em vista garantir uma melhor planificacio e acompanhamento das
actividades de gestdo pedagdgica, impondo-se, por isso, que o seu apuramento seja feito de forma

petiddica e sistemnatica.

33



7.4.4.1. Procedimentos de preparagio da informagio estatistica das actividades de gestao
pedagégica
Os funcionarios em actividade no RA, obsetvando as tabelas do relatdrio pedagdgico anual, devem:
1. Elaborar, periodicamente, as estatisticas referentes aos estudantes novos ingressos, ao total de
estudantes matriculados e inscritos por Curso/Nivel/Regime;
2. Elaborar estatisticas globais, referentes aos estudantes matriculados e inscritos;
3. Elaborar estatisticas referentes aos graduados, potr curso, género, proveniéncia e ano de
ingresso;

4. Elaborar outras estatisticas recomendadas ou solicitadas pelos 6rgios locais ou centrais.

Observagdes:
Os funcionirios do RA devem, também, realizar outras actividades pertinentes, solicitadas no

ambito da elaboragio de relatérios estatisticos.
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Capitulo VIII: Produgio Cientifica e Actividades de Extensao

Unidade Responsavel: Unidade Académica (UA)

Documentos normativos: Regulamento dos Cursos de Pds-graduagio da UEM (Deliberagio n°
19/CUN/2020, de 17 de Dezembro), Quadro Curricular para os Cursos de Pés-graduacio
(Deliberagio n°® 20/CUN/2020, de 17 de Dezembro) e Sistema de Avaliagio de Desempenho do
Corpo Docente e Investigador — SADE-CDI da UEM

8.1. Elementos da produgao cientifica e de actividades de extensao

O Director do Curso deve compilar, anualmente, nos termos do estabelecido no QCPG e no SADE-
CD], informagio sobte:
1. Produgio cientifica e

2. Actividades de extensio realizadas com participagdo de estudantes do curso.

8.1.1. Procedimentos para a elaboragio do telatério da produgio cientifica e de actividades

de extensao

O Director do Curso deve recolher informagio sobre a produgio cientifica do cutso, que incluira:

1. Artigos cientificos publicados, envolvendo estudantes do curso - a informagao sobre os artigos
deve conter os nomes dos autotes, com destaque para os nomes dos estudantes (em negrito),
colocando também toda a informagdo necessaria para a identificagio e localizagio do artigo.

2. Participagdo de estudantes em eventos clentificos (confeténcias nacionais e internacionais,
seminatios de investigagdo e outras actividades) - esta informagao deve incluir o tipo de evento,
local de realizagio, data/petiodo e forma de participagio (i.e., apresentagio oral, poster, sketch
teatral, protétipo, maquete, entre outras).

3. Participagido de estudantes em actividades de extensio - esta informacgio deve incluir a
comunidade beneficiaria, data ou petiodo de realizagio, objectivos, resultados, entre outros

aspectos.

A informagdo acima referida deve ser apresentada de acordo com o modelo no Anexo 12 (Parte A).



8.1.2. Procedimentos para elabotragido do relatétio das actividades de supetvisio

No final de cada ano, o Director do Curso deve compilar informagio sobre a monitoria dos processos

de supervisao, contendo os elementos seguintes:

1. Numero de apresentagdes do trabalho de cada estudante a equipa de supervisio;

2. Numero de apresentagSes de relatorios de progresso a Comissio da PG;

3. Numero de encontros realizados entre estudante e supervisor pot semestre ou ano; e
4.

Submissces de partes do trabalho ao supervisor e feedback recebido.

A informagdo acima deve ser produzida pata cada estudante e comparada com o planificado,

apresentado nos Anexos 6 e 9. Esta informagio é apresentada em conformidade com o Anexo 12

Parte B.

>

8.1.3. Procedimentos para elaboragio de mapas telativos as defesas de Dissertagdo/Tese

No final de cada ano, o Director do Curso deve recolher informagao sobre as Dissertacdes e Teses
defendidas e as que estdo em curso, sobre os elementos seguintes:
1. Dissertagdes e Teses defendidas — indicat o autor/candidato, ano de ingreséo, titulo,
supervisot(es), arguente(s) e data da defesa;
2. Dissertagbes e Teses em curso — indicar o autor/estudante, ano de ingresso, titulo,

supetvisor(es), grau (%) de realizagio e observagdes’.

Esta informagio € apresentada em conformidade com o Anexo 12, Partes C e D.

2 indicar sc o cstudante estd a cumptir o planificado e. caso nio estiver, indicar as razdes
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Capitulo IX: Culminagdo dos Cursos de Pés-graduagio

Unidade responsavel: Unidade Académica

Documentos normativos: Regulamento dos Cursos de Pés-graduacio da UEM (Deliberagio n®

19/CUN/2020, de 17 de Dezembro), Quadro Curricular para os Cursos de Pods-graduacao
(Deliberagiao n® 20/CUN/2020, de 17 de Dezembro) e Regulamento Pedagdgico (Deliberagao n®
30/CUN/2019 de 17 de Dezembro)

9.1. Protocolo/projecto de investigagio

Requisito: E condicio para o inicio do trabalho de culminacio de estudos (dissertacao ou tese), uma

apreciagao positiva do tema do protocolo/projecto de investigagio pela Comissao da PG.

9.1.1.
1.

Procedimentos de preparagio do protocolo/projecto de investigagio
O supervisor deve orientar o estudante na definicio de um tema para o TCE, sendo, contudo,
a escolha, da exclusiva responsabilidade do estudante;
A proposta de tema deve ser avaliada e aprovada pela Comissio da PG;
O estudante deve apresentar, ao Director do Curso, uma proposta de tema do
protocolo/projecto de investigagio aprovada pelo supetvisot, no prazo determinado no plano
de estudos (Anexos 13 a 15).
O supervisor deve assinar o Termo de Compromisso de Supetvisio do Estudante, modelo no
Anexo 7, que serd arquivado pelo Director do Cutso, junto com a proposta de tema do projecto
do estudante, na forma fisica e electrénica. Estes documentos fazem parte do processo

individual do estudante.

9.2. Submissio do protocolo/ptojecto de investigagio

A proposta de protocolo/projecto de investigagio deve ser submetida 4 Comissio da PG e

apresentada e discutida em seminario organizado pelo Departamento que administra o curso, sob a

orientagdo cientifica da Comissao da PG, e em conformidade com o plano de estudos individual do

estudante.

37



O seminario tem por finalidade a verificacio da originalidade e da consisténcia do tema do

protocolo/projecto, da abordagem metodoldgica basica de investigacio e do caricter consistente,

exequivel e fiavel do projecto.

9.2.1. Procedimentos de submissao do protocolo/projecto de investigagio

1.

O estudante submete a sua proposta de protocolo/projecto de investigacio (Anexo 7) ao
Director do Curso;

O Director do Curso encaminha o protocolo/ projecto a Comissdo de PG;

A Comissao de PG nomeia um jiri com formacao na area de estudo da proposta, para avaliacio
do protocolo/projecto. O jut deve emitir um parecer escrito com base no Anexo 16 ¢
preencher a acta de avaliagao (Anexo 17);

A Comissao de PG organiza um seminirio para discussao do protocolo/projecto, em que
participam estudantes e docentes da PG, bem como os membros do jiti nomeados para avaliar
a proposta;

Com base no parecer do juri e contribui¢oes dos patticipantes no seminario, a Comissio de PG
emite um parecer final;

Se o parecer da Comissio de PG for positivo, o estudante pode prosseguir com o seu plano de
estudos;

Se o parecer o Comissio de PG for negativo, o estudante dispée de ttinta (30) dias, para os
casos de Mestrado, e quarenta e cinco (45) dias para os casos de Doutoramento, para efectuar

correcgdes e submeter novamente o protocolo/projecto de investigacio.

9.3. Mudanga de tema e/ou de supervisor

Durante o curso da sua formagiao, o estudante pode mudar o tema do seu projecto de investigagio ou

de supervisor.

9.3.1. Mudanga de tema

9.3.1.1. Procedimentos para mudanga de tema

1.

O estudante apresenta um requerimento, de acordo com o modelo no Anexo 18, ao Director
do Curso, por escrito, solicitando mudanga do tema de investigagio previamente acordado com

O supervisor;



2. O Director do Curso encaminha a proposta do novo tema a Cotnissdo da PG, que obsetva o
descrito nos nameros 4 a 7 do ponto 8.2.1 deste manual;

3. Aprovado o novo tema, o estudante pode retomar as suas actividades de culminagao de estudos.

9.3.2. Mudanga de supervisor
Em conformidade com o Artigo 49 do RCPG, a mudanga de supetvisor ocorre pot iniciativa do

estudante, do supervisor, ou por recomendagio da Comissio da PG.

9.3.2.1. Procedimentos para mudancga de supervisor
a) Por iniciativa do estudante

1. O estudante submete um requerimento (Anexo 18), dirigido ao Director do Curso
fundamentando as razdes do seu pedido;

2. O Director do Curso ausculta o supervisor, sobte a validade dos fundamentos
apresentados;

3. No caso em que o estudante nio proponha um novo supervisor, o Director do Cutso,
ouvida a Comissao da PG, deve indicar um novo supetvisot, no prazo de trinta (30) dias;

O Director do Curso deve fornecer, a0 novo supetvisor, informagio sobre o histérico do estudante.

b) Por iniciativa do supetvisot
1. O supervisor deve fazer uma exposi¢do, devidamente fundamentada, ao Director do
Curso, solicitando a anulagdo do seu compromisso de supetvisor do estudante;
2. O Director do Cutso, auscultadas as partes envolvidas, deve elaborar o seu patecet e o
encaminhar para a Comissio da PG;
3. O Director do Curso, ouvida a Comissio da PG e anuida a anulagio do compromisso de

supervisio, deve indicar um novo supervisor, no prazo de trinta (30) dias.

¢) Por iniciativa da comissio da PG
A Comissio da PG pode recomendar ao Director do Cutso a mudanga do supetvisor por:
1. Impossibilidade de continuidade do supervisor;
2. Fraco desempenho do estudante, aferido em avaliagio peri6dica;
3. Outras razdes devidamente fundamentadas e aprovadas colegialmente;
4. O Director de Curso deve indicar um novo supetvisor no prazo de trinta (30) dias.
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Observagdes:

A mudan¢a de supervisor ou a indicagio de um supervisor adicional deve ser autotizada e

formalizada pelo Ditector do Curso.

9.4. Elaboragio da dissertagdo/tese

Para efeitos de elaboragio da dissertagio/tese, o estudante deve seguir as normas estabelecidas no
Guido de Elaboragao de Dissertacdes e Teses na UEM, confotme o Artigo 55 do RCPG.

Cabe a UA definir normas especificas sobre o fotmato, estrutura, tamanho, entre outros aspectos, da
dissertagio/tese, internacionalmente aceites, em fungio da 4rea cientifica ou de conhecimento.
Durante a elaboragao da dissertagio/tese o supervisor e o estudante devem realizar encontros
regulares para a analise do progresso do trabalho (Anexo 19). Estes encontros devem estar
programados no Plano de Supervisio. Os resultados dos encontros sio registados em acta preparada

em conformidade com o modelo respectivo (Anexo 20).

9.5. Submissdo da dissertagdo/tese
Para a submissdo da dissertagio ou tese, o estudante deve seguir as notmas estabelecidas no Artigo 56

e 57 respectivamente, do RCPG.

9.5.1. Procedimentos de submissdo da dissertagdo/tese
1. O candidato deve submeter, nos Servigos de Secretatia da PG da UA que administra o curso,
o pedido de avaliagio da dissertagio/tese em requerimento dirigido a0 DAPG, confotme o
modelo no Anexo 21, acompanhado pelos documentos referidos no Artigo 56 ou Artigo 57 do

RCPG, e apresentados na Tabela 2, conforme se trate de mestrado ou de doutoramento.
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Tabela 2. Documentos requeridos no processo de submissio de Disscrtacao/Tese

Quantidade
# | Documento - —
Dissertagio Tese
Dissertagiao ou Tese em suporte de papel 4 5
2 | Dissertacdo ou Tese em suporte digital 1 1
3 Copias do resumo da Dissertagdo ou Tese em lingua 4 5
portuguesa
4 Copias do resumo da Dissertagio ou Tese em lingua 4 5
inglesa
5 Exemplares do Curriculum Vitae com clementos de 4 5
suporte
6 Parecer do supervisor devidamente assinado, em 1 I
conformidade com o Anexo 22
Confirmacio da conclusao das disciplinas ou médulos e
7 | de todas actividades previstas no plano de estudos do 1 1
curso
Conforme o Conforme o
8 | Comprovativos de participagdo em eventos cientificos numero de numero de
eventos eventos
Conforme o
9 | Copias de artigos cientificos publicados NA numero de
artigos
Comprovativo de submissio de manuscrito em revista
iy e >1 NA
cientifica, para o caso de Mestrado por Investigagao
- R . Conforme o Conforme o
Declaragio de autorizagiao dos co-autores dos artigos , )
11 L, i . numero de numero de
cientificos e manusctritos, caso aplicavel (Anexo 23) : .
artgos artigos
c vo d racio dos edi ) . Conforme o
omprovativo de autorizagao dos cditores para 1nsercao .
12 . : . g : P 5 NA nimero de
na tese, dos artigos cientificos publicados :
artigos
Todas Todas
) ) propinas ¢ propinas e
13 | Comprovativo de pagamento de propinas e taxas
taxas taxas
requeridas requeridas
2. Os documentos apresentados na Tabela 2, sio considerados definitivos, apos a insercao de

recomendac¢oes do jusi de defesa ou de revisores externos.
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9.6. Formas de avaliagido dos Trabalhos de Culminagao do Curso

A avaliacdo da dissertagdo (mestrado) observa uma das seguintes formas:

)

b)

Avaliagao port revisores (sem defesa) — nesta modalidade, a dissertagao ¢ submetida a uma
avaliacao por dois especialistas da 4rea cm causa e, sempre que possivel, provenientes de uma
unidade distinta daquela do estudante. Estes especialistas, que fazem parte do jan nomeado
pata o efeito, devem claborar os scus pareceres de forma independente, scguindo o modelo
apresentado no Anexo 24; o presidente deve pertencer 2 UA que administra o curso; e
Avaliagdo por defesa perante um juri — nesta modalidade, o TCE ¢ avaliado em dois
momentos, sendo:
1.° Avaliagio da componente escrita por um juri; e,

2.° Apresentacio ¢ defesa oral da dissertagio em acto publico, perante um juri.

9.7. Avaliagdo e classificagdo da dissertagdo

1.

9.7.1.

A classificacdo final do curso de mestrado rege-se pelas normas constantes do RCPG que
preconizam a obtencio de créditos e o cumprimento total das actividades previstas no plano
de estudos.

Submetida a dissertacio pelo candidato, o Director do Curso de PG, ouvida a Comissio de
PG do Departamento que administra o curso, apresenta a proposta dos membros do jari ao

DAPG que, ap6s parecer, a encaminha a EPG.

Procedimentos para avaliagdo e classificacdo da dissertagdo

O Director do Cutso solicita 2 Comissao da PG um parecer sobre a dissertagio (Artigo 63, n° 2 do

RCPG), a apresentar num prazo de vinte (20) dias, contados a partir da data da sua recepgao na UA.

O juri, em particular os revisores e arguentes, fazem uma apreciagao da dissertagao, de acordo com as

normas estabelecidas e os parametros da avaliagio descritos no modelo apresentado no Anexo 25.

2)
1.

Avaliacio por revisio
O Director do Curso de PG deve submeter a0 DAPG a proposta dos membros do jiri e

a dissertacio sobre a qual tenha recaido apreciagio positiva da Comissao da PG;
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2. O DAPG’, envia para cada membro do jiri, uma cépia da dissertagio, o guido de
elaboracao de TCE e as normas de avaliacio;

3. Os revisores, no prazo de quarenta e cinco (45) dias, elaboram um parecer escrito, em
conformidade com o modelo no Anexo 24, que deve incluit uma nota na escala de 0 a 20
valores, e enviam-no ao presidente do juri, em formato PDF ou em envelope fechado;

4. O presidente do juri convoca os restantes membros do jurd, para deliberagdo sobre a nota
a atribuir ao trabalho;

5. Caso nio haja unanimidade na nota a atribuir, o presidente do juri decidird, com voto de
qualidade, 2 nota final;

6. O resultado da avaliagio é apresentado como: Aprovado ou Reprovado;

7. O presidente do juri elabora a acta da reunido (Anexo 26) e pteenche a pauta de avaliagio
que ¢é assinada por todos os intervenientes;

8. O presidente do juri submete toda a documentag¢io ao Director do Curso, que a remete
ao DAPG;

9. O Director do Curso partilha o relatétio do presidente do jurd com o supervisor e o
estudante, sem indica¢io dos nomes dos avaliadores;

10. O supervisor assegura que o estudante incorpora na dissertagio as recomendagSes do jur,
caso existam, no prazo de trinta (30) dias contados da data de notificagio®;

11. O estudante submete a versdo da dissertacdo revista, nos Servigos de Sectetaria da PG,
acompanhada de:

2) um relatério em que explica, de forma detalhada, a extensdo e profundidade da
revisao feita; e

b) carta do supervisor que confirma que o documento observa as recomendagées do
jasi;

12. O Director do Curso envia a nova versio da dissertacio aos revisores ou arguentes, para
pronunciamento;

13. No caso de nova apreciagio negativa da dissertagio, o processo termina, ndo havendo lugar a
nova avaliagdo. Ao estudante reprovado é vedada a possibilidade de se inscrever no mesmo

curso.

3 O DAPG podc delegar esta actividade ao Director do Curso de PG.
* No caso em que a defesa ¢ realizada sem a anuéncia do supervisor, a Comissio que avalia a Dissertagio/ Tese deve
assumir as fun¢Ses do supetvisor.

43



b) Avaliagao por defesa

1.

)

10.

O Dircctor do Curso submete, a0 DAPG, a proposta dos membros do jari ¢ a
dissertacao sobre a qual tenha recaido apreciacao positiva da Comissao da PG;
O DAPG’ envia, a cada membro do jiri, uma copia da dissertagao, do Guiao de
elaboracao de TCE ¢ das normas de avaliacao;
O atguente, no prazo de quarenta e cinco (45) dias, elabora um parecer escrito, que
deve incluir uma nota na escala de 0 a 20 valores, ¢ o envia a0 DAPG em formato
PDF ou em envelope fechado; o supetvisor também elabora um parecer escrito que
se junta ao do arguente (ver o guido apresentado no Anexo 24);
O DAPG encaminha os pareceres ao presidente do jiri, a quem cabe elaborar a acta
e submeté-la ao Director do Curso;
O Ditector do Curso, em articulacio com o presidente do jur e tendo em conta os
pateceres do arguente e do supervisor, convoca uma reuniao para uma data a acordar
entre os membros do juri;
Durante a reunido do jari, os pareceres serdo apresentados na seguinte ordem:

1° Arguente

2° Supervisor

O jusi atribui uma nota ao trabalho escrito e, se esta for igual ou superior a 10 valores,

preenche-se a acta da reunido do juti (Anexo 27), indicando que o trabalho reine condigoes

pata apresentagio e defesa oral. A acta é confidencial e deve ficar na posse do presidente

do juti até a data da apresentagio e defesa oral (Anexo 27);

A avaliagio da dissertagio é expressa como: ~Aceite ou Ndo Aceite;

Se o trabalho tiver sido aceite, o Director do Curso instrui o RA para a PG, para afixar um

aviso publico, no qual se informa que o candidato foi admitido as provas orais de defesa

da dissertagio incluindo a data, hora e local em que estas terdo lugar.

Caso o trabalho nio seja aceite, o estudante dispoe de prazo de cento e oitenta (180) dias

para, com o acompanhamento do supervisor, rever e submeter de novo a dissertagao,

seguindo os procedimentos descritos no ponto 8.5.1 deste manual.

3 O DAPG pode delegar esta actividade ao Director do Curso da PG
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| Observagdes:

O petiodo que decorre entre a afixacio dos resultados da avaliacao da dissertacao c a realizacao da

defesa nao deve ser de menos de 6 dias utets.

9.8. Apresentagio oral e defesa da dissertacio

9.8.1. Procedimentos de aptresentagio oral e defesa publica da dissertagao

1. O candidato e o publico devem estar na sala, pelo menos cinco (5) minutos antes da hora

mazcada para o inicio das provas;

N

3. A duragio total da sessao de defesa de disserta¢ao niao deve exceder cento e vinte (120)

O juti, encabegado pelo presidente, entra na sala a hora marcada para o inicio das provas;

minutos. O tempo alocado a discussao do trabalho nio deve ultrapassar cem (100) minutos,

sendo o restante fundo de tempo destinado a aspectos organizacionais.

Momentos e tempos indicativos da sessdo de apresentacio e defesa oral de dissertagdo

1°  Aptesentaciao dos membros e do CV do candidato pelo presidente do juri.......... 10 min
2°  Apresentagdo do trabalho pelo candidato ... 20 min
3° Comentarios/ ctiticas ao trabalho e questSes do arguente............ooooiiinin. 30 min
4°  Contra-argumentacio e respostas do candidato as questdes apresentadas........... 30 min
5° Comentarios e uma ou duas questSes pelo SUPEIVISOL.........ovviiiiiniiennnes 05 min
6° Comentarios do presidente do jati e antincio da retirada do juri para a deliberagdo... 05 min
7°  Reunido do juri para deliberagdo................... T . 15 min
8° Comentarios finais do presidente do jurl e leitura da deliberagdo do jifi......cccccveeennes 05 min

9.9. Deliberagio final e classificagio do trabalho de fim do curso

9.9.1.

Procedimentos de deliberagdo final e classificagdo do trabalho de fim do curso

1. O jari reGne para deliberar sobre a nota a atribuir ao TCE, terminada a apresentagao oral e
defesa publica do trabalho;

2. O juri atribui nota 2 componente de apresentagio oral e defesa do trabalho, em conformidade
com o modelo no Anexo 28;

3. A média aritmética da classificagao das componentes no nimero 2 constituira a nota da defesa

oral.
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4.

10.
11.

13.

A nota da apresentagao ¢ defesa oral - com peso de 30% - soma-se a nota atribuida a
dissertacao (componente escrita) - com peso de 70% - ¢ calcula-se a média que constituird a
nota do TCE;

Na reunido do juri para deliberacao da nota do TCE, ¢ preenchida a Acta de Exame, devendo
todos os documentos, em conformidade com o modelo nos Anexos 29 e 30, ser assinados por
todos os membros do jiti;

A deliberagio ¢ a avaliagio final devem ser lidas pelo presidente do jart no final da
apresentacio e defesa oral do TCE;

A classificacdo final do curso de mestrado é expressa cotno: Aprovado ou Reprovado.

O estudante dispSe de trinta (30) dias para incorporar as recomendacdes do jiri, se as houver;
O supervisor assina a folha de rosto da dissertaciao, seguindo-se a assinatura dos restantes
membros do jur;

O presidente do juri faz a entrega da Acta e restante documentagio, ao Director do Curso;

O estudante submete a versdo final da dissertagio em 3 exemplares em papel, e uma em

formato digital, na Secretaria da PG, acompanhadas do parecer do supervisor;

. Caso o estudante reprove na defesa, podera, no prazo de sessenta (60) dias, submeter, uma

unica vez, uma versao corrigida da dissertagio.
A versio cotrigida seguira os mesmos tramites usados aquando da submissio da primeira

versio, conforme indicado neste manual.

9.10. Correcgido da dissertagdo

9.10.1.
1.

Procedimentos de cotrecgio da dissertagao

O presidente informa os restantes membros do juri sobre o conteddo do Artigo 64 do RCPG,
referente a prazos ¢ outros procedimentos;

O presidente do juti elabora um relatétio dirigido ao DAPG, contendo os aspectos que o jari
recomenda que sejam corrigidos e remete-o ao Director do Curso;

O Director do Curso faculta ao supervisor e ao estudante, os comentarios feitos pelo juri ao
trabalho escrito, salvaguardando, contudo, a sua identidade;

O supervisor orienta o estudante na elaboragio de um plano para a revisio da dissertagio,
num prazo de trinta (30) dias;

O estudante submete a versdo revista da dissertacio nos Servicos de Secretaria da PG,

acompanhada de:
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2) um relatério em que explica, de forma detalhada, a extensio e profundidade da revisao
feita; e
b) uma carta de conformidade escrita pelo(s) supervisor(es);

6. O Director do Cutso envia a versio revista ao presidente do jari e arguentes para
pronunciamento;

7. No caso de os arguentes considerarem ndo terem sido suficientemente incorporados os
aspectos recomendados, o presidente do jari elabora novo relatério dirigido ao Director do
Curso, dando conta de todo o processo;

8. O Director do Curso informa o DAPG sobre a decisio do jari;

9. O DAPG informa o supervisor e o estudante sobre o fim do processo de avaliagio, nio

havendo lugar a nova revisdo da dissertagio.

Observagdes:

Os aspectos relacionados com a constitui¢io do jid e impedimentos estdo descritos nos Artigos

61 e 62 do RCPG.

9.11. Avaliagio e classificagdo da tese
1. As provas de doutoramento sio constituidas por dois momentos:
1.° Apreciagio e avaliagdo do trabalho escrito por um jiri;
2.° Apresentacio e defesa oral da tese pelo candidato.
2. Submetida a tese pelo candidato, o Director do Curso solicita 2 Comissio da PG do
Departamento que administra o curso, a indicagdo duma proposta de jir;
3. A Comissio da PG submete a proposta de jari ao DAPG que ap6s parecer, a encaminha ao
Director da EPG;
4. A homologagio do juri de doutoramento ¢ feita pelo Reitor da UEM;
5. O jari para a avaliagdo da tese tem a seguinte composi¢ao:
a) Presidente;
b) Supervisor(s); e
c) Ttés arguentes, dos quais, um da UEM, e sempre que possivel, um de outra instituigao
de ensino supetior nacional e um proveniente de uma instituigdo de ensino superior

estrangeira.
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9.11.1. Procedimentos de avaliagio da tese
1. O estudante submete a tese na secretaria da PG, que a encaminha ao Director do Curso, que

a remete 2 Comissao da PG;

)

Obtido um parecer positivo da Comissiao da PG, que se deve pronunciar num periodo nio
superior a quarenta ¢ cinco (45) dias, o Director do Curso de PG propoe ao DAPG, a
constitui¢ao do jurl de avaliacao da tese;
3. O DAPG envia a cada membro do jari, uma copia da tese, o guido de elaboragio de TCE e as
normas de avaliacao;
4. Os arguentes e supervisor(es) tém até sessenta (60) dias ap6s a recepgio do trabalho, para
elaborar, de forma independente, um parecer esctito, que deve incluir uma nota na escala de
0 a 20 valores, e enviam-no ao DAPG em formato PDE ou em envelope fechado (ver o guizo
apresentado no Anexo 25);
5. O DAPG encaminha o patecer elaborado pelos arguentes ao Director do Curso, que por sua
vez, o submete ao presidente do juri;
6. O Director do Curso, em articulagio com o presidente do jiti; convoca uma reuniao para uma
data a acordar entre os membros do ju;
7. Durante a reunido do juti, os patecetes serdo apresentados na seguinte ordem:
1.” Arguente Externo-(Instituicdo estrangeira)
2.% Arguentes Internos®
3.° Supervisor(es)
8. O jun, a excepgio do presidente, atribui uma nota ao trabalho escrito e, se esta for igual ou
superior a 10 valores, preenche-se a acta da reunido do jurd, conforme modelos nos Anexo 27
e 31, indicando que o trabalho tem condigbes de ser apresentado para defesa oral. A acta é
confidencial e deve ficar na posse do presidente do juti até a data da apresentagio oral e defesa
da tese;
9. Caso nio haja unanimidade na nota a atribuir, o presidente do juri decidira, com voto de
qualidade, a nota a atribuir;
10. A avaliagio da tese ¢é expressa como Aceite ou Nao Aceite,
11. O RA para a PG afixa um aviso publico, informando que o candidato foi admitido as provas

orais de defesa da tese, assim como a data, hora e local em que estas tetdo lugar.

¢ Recomenda-se que os arguentes internos ndo sejam da mesma instituigao
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12. Caso o ttabalho nao seja aceite, o estudante dispde de um prazo de duzentos e setenta (270)

dias para, com o acompanhamento do supervisor, rever e submeter de novo a tese, seguindo

os procedimentos usados aquando da submissdo da primeira versio, conforme descrito no

ponto 8.5.1 deste manual.

Observagdes:

da avaliagdo da tese.

A defesa nao deve ocorrer antes de transcortidos seis (6) dias uteis aps a afixagdo dos resultados

9.11.2. Procedimentos de apresentagio oral e defesa piiblica da tese

A apresentagio oral e defesa publica da tese segue os mesmos procedimentos usados para a dissertagio

conforme apresentado no ponto 8.8.1 deste manual, exceptuando que a duragio total para o

doutoramento nio pode exceder 210 minutos.’

Momentos e tempos indicativos da sess@o de apresentagio e defesa oral de tese
1°  Aptesentagio dos membros e do CV do candidato pelo presidente do jird ........
2°  Apresentagio do trabalho pelo candidato..................
3° Comentirios/ctiticas ao trabalho e questées pelo arguente principal ...............
4°  Contra-argumentagio e respostas do candidato as questdes apresentadas. .........
5°  Comentartios/ ctiticas ao trabalho e questdes pelo arguente externio ................
6° Contra-argumentagio e respostas do candidato as questdes apresentadas..........
7°  Comentarios/ criticas ao trabalho e questbes pelo arguente interno ................
8°  Contra-argumentagio e respostas do candidato as questes apresentadas..........
9°  Comentarios e uma ou duas questdes pelo SUPEIVISOr ..........ocovieuiiiinininnnns
10° Comentirios do presidente do jiri e anincio da retirada do jari para a
AEHDEIACAO o« e
11° Reunido do jur para deliberagdo................ooi

12° Comentirios finais do presidente e leitura da deliberagido do jifi......ccccvuirnercrrervenees

7 As UA em coordenagio com a EPG devem definir os tempos que melhor se ajustem aos seus cursos.

05 min
15 min

05 min
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Observagges:

Os membros do juti devem envergar traje académico, ¢ o candidato, um traje formal.

9.12. Deliberagao final e classificagio do trabalho de fim do curso

9.12.1.

1.

)

10.

11.

Procedimentos de deliberagio e classificagio do trabalho de fim do curso

O jart atribui nota a apresentagio oral e defesa do candidato, na seguinte ordem: arguente
externo, seguido dos arguentes internos;

A média aritmética da classificagio das componentes no nimero 1 acima constituira a nota do
exame oral;

A nota do exame oral - com peso de 30% - soma-se a nota atribuida a tese (componente
escrita) - com peso de 70%" - e calcula-se 2 média que constituiré a nota do TCE;

Em caso de unanimidade, o juri podera decidir atribuir a classificagdo de Excelente (Magra
Cum Lande), observados os critérios de distingdo previamente definidos ¢ ajustados as
especificidades da UA (Anexo 32);

Na reunio do juri para deliberagiao da nota do TCL, é preenchida a Acta de Exame, devendo
todos os documentos, em conformidade com os modelos nos Anexos 30 e 33, ser assinados
por todos os membros do juri;

A deliberacio e a avaliagio final devem ser lidas pelo presidente do juri no final da
apresentagao e defesa oral do TFC;

A classificaco final do curso de doutoramento ¢é expressa como: Aprovado ou Reprovado.

Caso o juri decida conceder a distingio Magna Cum Lande ao estudante, de acordo com os
critérios plasmados no Anexo 32, o histérico do estudante é apresentado pelo presidente do
jurd, antes da leitura da classificacdo final do exame oral;

O supervisor assina a folha de rosto da tese, seguindo-se a assinatura dos restantes membros
do juari;

No final, o presidente do juri faz a entrega da Acta e restante documentagao ao Director do
Curso;

O presidente do juri elabora um relatério final no qual estdo mencionadas as correcgbes que

o estudante deve fazer;

8 Fista percentagem pode ser ajustada atendendo as especificidades de cada curso.
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13.

14.

15.

. O Director do cutso encaminha o relatorio ao supervisor e estudante, devendo o supervisor

apoiar o estudante para quc as correcoes sejam incorporadas na tese, num periodo maximo de
quarenta e cinco (45) dias;

O estudante submete a versao final da tese em cinco (5) exemplares em versao impressa ¢ uma
(1) em versao digital na Secretaria da PG, acompanhada de uma nota explicativa sobre o que
foi corrigido e onde foi inscrida a correcgdo e do parecer do supervisor;

Caso o estudante reprove na defesa, podera, no prazo de noventa (90) dias, submeter uma
unica vez, uma versao corrigida da tese;

A versao corrigida seguira os mesmos tramites usados aquando submissao da primeira versao,

conforme indicado neste manual (8.5.1.).

9.13. Correcgio da tese

9.13.1.
1.

Procedimentos de correc¢ido da tese
O presidente do juti informa os restantes membros sobre o contetido do Artigo 70, do RCPG
relativo a prazos e outros procedimentos;
O presidente do juri elabora um relatétio ao DAPG, contendo os aspectos que o jari
recomenda que sejam cottigidos e remete-o ao Director do Curso;
O Ditector do Cutso faculta ao supervisor e estudante os comentarios feitos ao trabalho pelos
membros do juri salvaguardando, contudo, a sua identidade;
O supetvisor otienta o estudante na elaboragio de um plano para a revisao da tese, num prazo
de noventa (90) dias;
O estudante submete a versao revista da tese nos Servicos de Secretatia da PG, acompanhada
de:

a. um relatério em que explica, de forma detalhada, 2 extensédo e profundidade da revisao;

e

b. carta de conformidade escrita pelo(s) supervisor(es);
O Director do curso envia a versio revista ao presidente do juri e arguentes para analise e
emissio de um novo parecer;
Havendo parecer positivo, seguem-se os demais procedimentos descritos neste manual;
No caso de os arguentes considerarem nio terem sido incorporados os aspectos
recomendados, o presidente do jiri elabora novo relatério dirigido ao Director do Curso,

dando conta de todo o processo;
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9. O Director dos Cursos de PG informa o DAPG da decisao do jar;
10. O DAPG notifica o supervisor ¢ estudante sobre o fim do processo de avaliagao, nao havendo

lugar a nova revisao da tese.



Capitulo X: Monitoria Pedagogica

Unidade responsavel: Unidade Académica/Dirctor-adjunto para a Pés-Graduagao
Documentos notmativos: Regulamento Pedagdgico da UEM (Deliberacio n® 30/CUN /2019 de 17
de Dezembro)

A implementacio da monitoria pedagdgica cabe ao tegente/coordenador da UC ou ao responsavel
pela actividade pedagdgica em causa. Na implementacio das actividades pedagégicas sao usados como
instrumentos de base o Plano Analitico da UC e o Plano de Aula, que deve ser elaborado seguindo os
modelos em vigor, fornecidos pelo Director do Curso. Para o registo e arquivo das evidéncias das
actividades realizadas durante o processo de ensino-aprendizagem na UC sio usados:

a. Pasta da UC;

b. Lista de presengas dos estudantes; e

c. Pautas de registo das avaliagdes dos estudantes.

A monitotia pedagdgica é da responsabilidade do Director do Curso, do DAPG e da EPG.

10.1. Instrumentos de monitoria pedagdgica
10.1.1. Pasta da unidade curricular
A Pasta da Unidade Curricular (PUC) é destinada ao arquivo de todos os instrumentos de trabalho
elaborados ou seleccionados pelo docente regente/coordenador ou outros docentes da UC. A PUC
deve conter os seguintes documentos:

1. Plano tematico;

2. DPlano analitico;

3. Planos de aulas;

4. Textos de apoio;

5. Guibes para o trabalho dos estudantes (aulas priticas, projectos, analise de casos, seminarios
entre outros);
Instrumentos de avaliagio formativa e sumativa aplicados e respectivos guibes de correcgao;
Lista de presencas dos estudantes nas actividades obrigatorias;
Pautas de frequéncia e de avaliagdes finais;

Copias de processos relativos a fraudes académicas; ¢

= 0 ® N o

0. Relatétio da UC apresentado de acordo com o modelo em vigor, fornecido pelo Director do

Curso.
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10.1.1.1. Procedimentos de gestao da pasta da unidade curricular

1.

A PUC deve ser arquivada na Secretaria da PG e em arquivos virtuais, quinze (15) dias depois
de terminados os exames de recorréncia, por um periodo de dois anos;
Passados dois anos, as PUC devem scr arquivadas na UA, em lugar apropriado, em formato

fisico e electronico.

10.1.2. Listas de presencas dos estudantes

As listas de presengas dos estudantes destinam-se a monitorar a assiduidade nas actividades de caricter

obrigatorio. Através destas listas, os docentes da UC bem como a Direc¢ao do curso, podem tirar

lagdes sobre a relagao entre a presenga dos estudantes nas actividades curriculares obtigatddas e o seu

desempenho académico e, com base nos resultados, direccionar acgdes adequadas que contribuam

para uma maior eficicia pedagogica.

10.1.3. Pautas de turma

10.1.3.1. Procedimentos de gestido das pautas de turma

A gestao das pautas é da responsabilidade do Director do Cutso e, no processo, deve observar-se o

seguinte:

1.
2.

O RA deve distribuir as pautas pelos docentes das UC;

O docente deve comunicar a0 RA da PG a omissio de nomes de estudantes nas pautas;

O docente deve preencher e assinar as pautas, de acordo com o estipulado no RP e envia-las
a0 RA da PG que as encaminha a Direcgao do Cutso para assinatura;

A divulgagio das notas de frequéncia deve ser feita até cinco (5) dias antes da data prevista
para a realizacao da avaliagao final ou no prazo de dez (10) dias, ap6s o término das aulas, no
caso das UC que nao tenham avaliacdo final;

A divulgagao das pautas finais deve ser feita no prazo de dez (10) dias, contados a partir da
data em que a avaliacio final tiver sido realizada;

A divulgagio das pautas de avaliagio final normal deve ser feita até quinze (15) dias antes da
data prevista para a realizacdo da avaliagdo de recorréncia;

O docente deve assinar um protocolo de entrega das pautas e delas conservar copias;
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8. Depois de visadas pelo Director do Curso, as pautas sio reenviadas ao RA da PG, em formato
tisico ¢ em formato clectrénico (Sam);

9. Compete a0 DAPG homologar as pautas finais da UC.



Capitulo XI: Internacionalizagdo

Unidade responsavel: Unidade Académica, Escola de Pos-graduagio, Gabinete de Cooperagio
Documentos normativos: Directriz para a Dupla Titulagio a nivel do Doutoramento
(Deliberagio n° 19/CUN/2019) de 19 de Setembro, Guiio de Procedimentos para a Mobilidade,
Acumulagio e Transferéncia de Créditos Académicos da UEM (Deliberagio n® 02/CUN/2020)
de 27 de Fevereiro, Regulamento da Escola de Pés-graduacio.

A internacionalizagdo é um processo necessirio para elevar os indices de exceléncia no ensino, na
investigagdo e na extensio, e proporcionar uma ampla capacitagdo para a comunidade académica

se movimentar num mundo cada vez mais globalizado.

A internacionalizagio da PG na UEM deve ser executada segundo normas, respondet ao
fenémeno da globalizagio e deve ser entendida como uma estratégia que vai para além do
intercimbio de docentes e estudantes com institui¢des estrangeiras reconhecidas, devendo incluir
a oferta de oportunidades de experimentar uma diversidade linguistico-cultural na prépria UEM,
publicagdes e elevagio da qualidade do ensino-aprendizagem, da pesquisa, da extensio e da

visibilidade da Universidade.

A internacionaliza¢ao da PG na UEM deve set desenvolvida em conformidade com o previsto no

artigo 31 do REPG e outros instrumentos especificos.
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Parte 11



Modelos de instrumentos de recolha de
dados e de registo dos processos
operacionais de gestdo pedagogica
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Anexo 1: Modelo de Edital de Abertura de Vagas nos Cursos de PG

N2
AP

UNIVERSIDADE

EDUARDO

MONDILANIZ
Faculdade/Escola

Departamento de

EDITAL
CURSOS DE MESTRADO/DOUTORAMENTO EM

Torna-se publico que decorrera, de ... de .............. de 20....a ... de ... de 20.,, o processo de
submissao de candidaturas para frequéncia dos cursos supracitados, a serem ministrados no
Departamento de --------- da Universidade Eduardo Mondlane.

1. Sobre os cursos ofetecidos
O Departamento de ... oferece cursos de pds-graduagio que incidem sobre:

= Curso de Mestrado em: explora aspectos relacionados com.....
* Curso de Mestrado em: incide sobre aspectos relacionados com ...
®  Curso de Doutoramento em: incide sobre aspectos relacionados com.. ..

2. Duragao
Os cursos tém a duragido de X anos (Y semestres) assim estruturados:

* Componente curricular (semestres X e Y)

* Preparagio e defesa da disserta¢do (semestres X e Y)

3. Local e horario de funcionamento:
Os cursos funcionam nas instalacoes de.... de segunda a sexta-feira das xx:yy horas as xx:yy horas.
Funcionario também no mesmo horario, em regime (presencial, on/ine ou hibrido)

4. Cursos de Mestrado

4.1. Elegibilidade

Podem candidatar-se a estes cursos, os licenciados em cursos das areas de e outros
cursos afins.

A média da licenciatura deve ser igual ou superior a 14 valores ou média nio inferior a 12 valores,

desde que o candidato apresente comprovada e relevante experiéncia profissional de pelo menos
3 anos.
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5. Cursos de Doutoramento
Podem candidatar-se aos cursos de doutoramento os o grau de Mestre em

6. Procedimento para a candidatura
6.1 Documentos necessatios

Do processo de candidatura devem constat:

- Carta de candidatura dirigida ao Director de Faculdade;
- Copia autenticada do Certificado de HabilitagSes ou equivalente;
- Cutticulum Vitae;

- Carta de motivagio, conforme o modelo fornecido nos Servigos de Secretaria da PG da
UA;

- Duas cartas de recomendagiao, conforme o modelo fornecido;

- Fotocopia autenticada do B.I. ou passapotte;

- Ficha de candidatura (a ser obtida en/ine ou no local da candidatura);
- Comprovativo do depdsito da taxa de candidatura; e

- Proposta do protocolo/projecto de investigagio.

6.2 Impressos de candidatura

Para a instrugdo do processo de candidatura, os interessados deverdo adquirir os respectivos
impressos:

e Online ou através do email ...@Quem.mz ....
ou

e Nos Servigos de Registo Académico para a Pés-Graduagdao da Faculdade de....

6.3. Submissio da candidatura

e A candidatura é submetida nos seguintes enderegos:
- Ounline em www... ou email ...@uem.mz

ou

- Servigos de Registo Académico para Pés-graduagio,

Faculdade de

Universidade Eduardo Mondlane

Campus Universitirio Principal, Av. Julius Nyerere/outro local
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No acto da apresentagdo da candidatura, os candidatos deverdo pagar uma taxa no valor de
MT, nio reembolsavel, a ser depositado na conta n°... Banco...., com o titular

7. Prazos
Os processos de candidatura, devidamente instruidos, devem dar entrada até - de ---de 20--.

8. Processo de seleccio

O candidato é admitido mediante a aprovagdo da candidatura por uma comissio apropriada, em
conformidade com o Regulamento dos Cursos de Pés-Graduagdo em vigor na UEM. Os
candidatos pré-seleccionados poderio, ainda, ser submetidos a uma entrevista.

9. Inicio dos cutsos
O inicio dos cutsos estd previsto para (més) de 20-- e s6 abririo os cursos que tiverem o nimero
minimo de xx estudantes.

10. Contactos
Para informagGes adicionais os candidatos podem contactar:

Servigos de Registo Académico para Pés-Graduacio na Secretaria da Unidade Académica
Telefone: --— Ext: -

Email:

Maputo, de ....de 20...
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Anexo 2: Modelo de Ficha de Candidatura aos Cursos da Pds-graduacao

UNIVERSIDADE
EDUARDO
MONDLANE

Faculdade/Escola
Departamento de
Mestrado/Doutoramento em

FICHA DE CANDIDATURA

Nome do(a) candidato(a):

Sexo: Data de Nascimento: Local de Nacionalidade:
nascimento:

Endereco de residéncia;

Bairro: ‘ Cidade:

Telemével: | E-mail:

Curso de licenciatura/mestrado ou | Ano de conclusio do Média do cutso:
equivalente: curso:

Curso de graduacio/pds-graduagio concluido em (universidade., faculdade e departamento):

Outra formacao relevante: Ano de conclusio:

Percurso académico

Escola Grau obtido | Ano de graduacio

U AN =
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Experiéncia profissional

Ocupacio profissional: Cargo/funcio
Local de trabalho: Ano
Telefone: E-mail:
Ocupacao groﬁssional: Cargo/funcio
Local de trabalho: Ano
Telcfone: E-mail:
Ocupacao profissional: Cargo/funcao
Local de trabalho: Ano
Telefone: E-mail:

Lista de publicacdes e invengdes

Ano Titulo local de editor
edicdao
1
2
3
4
5
Lista de bolsas e premiagbes académicas
Ano Designagao Entidade
patrocinadora

A RN

Fonte de financiamento

Pessoal D

Instituicao

No caso de ser admitido no programa, ser-lhe-a solicitado que apresente prova da
capacidade financeira para custear os seus estudos.

Local e data: s de

de

Assinatura do(a) candidato(a)
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Anexo 3: Modelo de Requerimento para Anulagdo de Matricula

Magnifico Reitor
Universidade Eduardo Mondlane

(nome completo)

estudante com o n° , no curso de

da Faculdade desejando

anular a sua matticula por motivo de (indicar os motives)

vem mui respeitosamente requerer a V. Magnificéncia gue se digne & autorizar a sua anulagio.

Pede deferimento,

Maputo, .... de .... de 202..

Assinatura
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Anexo 4: Modelo de Requerimento para Suspensao de Matricula

Exmo. Senhor,

Director da Faculdade/Escola/Centro .....
Faculdade

UEM

(]

(Nome completo) , estudante com o n

, no curso de

desejando suspender a sua matricula, por um periodo de xx anos, por motivos (indicar os

motivos) ., vemn mui respeitosamente requerer a V.Excia. se digne &

autorizar a suspensio da matricula.

Pede deferimento,

Maputo, .... de .... de 202..

Assinatura
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Anexo 5: Modelo de Requerimento para Pedido de Reingresso

Exmo. Senhor,

Director da Faculdade/Escola/Centro .....

Faculdade

UEM

(nome completo) , estudante
com on® ,no cutso de

desejando reingressar no curso , vem mui respeitosamente requerer

a V. Excia. se digne a autorizar o seu reingresso.

Pede deferimento,

Maputo, .... de .... de 202..

Assinatura
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Anexo 6: Modclo de Ficha de Acompanhamento do Mestrando

Ficha de Acompanhamento do Mestrando

Faculdade/Escola/Centro

Curso

Departamento

Nome do estudante

Mestrado por Curso

Actividades-chave Data Prevista (até | Data
0 més) Realizada
Primeiro Ano Lectivo
Matricula 1-2
Inscricdo 1-2
Apresentaciao dos temas aos estudantes sob a coordenagao do 3
Director do curso
Definiciao do tema pelo estudante/supetvisor 3-4
Formalizacdo da supervisio (Anexo 7) 5
Avaliacao do desempenho do estudante pelo Director do Curso 6
Apresentagio pelo estudante do Protocolo/Projecto a Comissio g
da PG
Aprovacdo do Protocolo/Projecto pela Comissio da PG 8-9
Acta de avaliagao do Protocolo/Projecto pela Comissiao de PG 10
Preparagﬁo de condigbes logisticas para a realizacao da 8_12
nvestigagcao
Segundo Ano Lectivo
Apresentagio do desempenho de cada estudante pelo tutor 1
Recolha de dados 5
Analise de dados 7
Seminario de avaliacio do progresso das dissertagoes dos 8
estudantes
Submissao da dissertacdo 10 — 11
Nomeagio dos membros do juri 11
Analise e aprovacio da dissertagao pelo juri 11
Marcacio da defesa 11-12
Defesa 12
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Mestrado por Investigagido

Primeiro Ano Lectivo Data Prevista (até | Data Realizada

0 més)

Primeiro Ano Lectivo

Matricula 1-2

Inscricao 1-2

Apresentagido dos temas aos estudantes sob a coordenacao 2

do Director do curso

Definicao do tema pelo estudante/supervisor 3—4

Formalizacdo da supervisao (Anexo 7) 3—4

Apresentacio pelo estudante do Protocolo/Projecto a 5

Comissiao da PG

Avaliacao do desempenho do estudante pelo tutor 6

Aprovacio do Protocolo/Projecto, 6

Acta de avaliacio do Protocolo/Projecto pela Comissao de 6

PG

Preparagao de condigbes logisticas para a realizagio da 6_9

investigacao

Recolha de dados 10 —12

Seminario de avaliagdo do progresso das dissertagdes dos 12

estudantes

Segundo Ano Lectivo

Apresentagdo do desempenho de cada estudante pelo 1

supervisor

Recolha de dados 1-5

Analise de dados 6

Seminario de avaliagdo do progresso das dissertagdes dos 6

estudantes

Submissdo do artigo 78

Submissio da dissertagdo 9-10

Nomeagio dos membros do juri 11

Anilise e aprovagio da dissertagdo pelo jari 11

Marcacio da defesa 11

Defesa 12

Nome e Assinatura do Director de Curso:

Nome do Supervisor:
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Anexo 7: Modelo de Protocolo/Projecto de Investigagio

Protocolo/Projecto de Investigagdo

Faculdade/Escola/Centro
Departamento Curso

Componentes do Protocolo/Projecto de Investigagio
O protocolo/projecto de investigagio devera incluir as seguintes partes:

1. Elementos pré-textuais
Capa, com indicagio da instituicdo, titulo do protocolo/projecto, nome do estudante e do

supervisor, local e data de apresentagio.

2. Corpo do texto
2.1 A dimensao do corpo do texto do protocolo/projecto de investigacio deve ser de entre vinte
(20) a trinta (30) paginas, excluindo anexos e apéndices.

2.2 Estrutura
2.2.1 Introdugio:
Motivagio, objectivos, problema, hipéteses ou questdes de partida (conforme aplicivel) e

contribui¢io.

2.2.2 Revisao da literatura:
Apresentagio critica da literatura relevante sobre o tema a estudar.

2.2.3 Enquadramento tedtico:
Apresentagio do quadro tedtico que orientars o estudo.

2.2.4 Metodologia:
Apresentagio e justificagio da metodologia a ser usada na recolha e processamento de dados.

2.2.5 Questdes éticas:
Desctigao da forma como serio tratados aspectos éticos no estudo.

2.2.6. Referencias bibliogtaficas:
Apresentagdo da bibliografia utilizada, segundo o modelo em uso na UA.

3. Anexos
3.1 Cronograma:
Apresentagio do plano temporal de todas as actividades, com prazos especificos do seu inicio e

término.
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3.2 Or¢amento:
Apresentagio detalhada do custo da implementagio do projecto (equipamento, material de

consumo, servigos de terceiros, etc.).
3.3. Outros

4. Elementos formais
4.1 O projecto de investigagio deve ser redigido em MS Word ou outro processador de texto,
com a seguinte configuragio:

e Folha A4

e Matgens de 3,0 cm (esquerda) e 2,5 cm (superior, inferior e direita)

» Texto justificado

e Paragrafos de 1,25 cm

e Fonte: Times New Roman, tamanho 12

» Espacamento de 1,5 linhas

4.2. Deve ser utilizado apenas um lado da folha de papel.
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Anexo 8: Modelo de Termo de Compromisso do Supervisor

Termo de Compromisso do Supervisor (aceitagdo de supervisio do estudante)

Faculdade/Escola/Centto

Departamento Curso
Modalidade: Presencial ( ) EaD ( )  Ano lectivo 20___ Semestre/ Ano
Eu, docente/investigador/ ...

em (grau académico e institui¢io a que pertence), comprometo-me a fazer a supervisio do/a

estudante , observando o previsto no Plano de

Supervisio (Anexo 8), para elaboragio da (dissertagdo/tese)

com o titulo

Assinatura do Supetvisor: Data:_ /_ /20
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Anexo 9: Modelo de Plano de Supervisio

Plano de Supervisao

Faculdade/Escola/Centro

Departamento Curso

Acordo entre supervisor e estudante

Itens de trabalho

Indicador de verificagio

Recursos alocados a0 projecto

Horario dos encontros

Petiodicidade dos encontros

Modo de contacto (ex.: presencial/ e-

mail/tel./ Whats App)

Modo de submissio dos trabalhos (fisico/electrénico)

Tempo de resposta do supervisor (em fun¢io de cada
etapa)

Forma de comentario do supervisor
(escrito/oral/ambos)

Periodicidade de elaboragdo dos relatérios de progresso

Data: de de 202

Nome e Assinatura

Supervisor Estudante




Anexo 10: Modelo de Pedido de Revisdo da Avaliacio

Pedido de Revisdo da Avaliagao

Exmo(a). Senhor(a)
Director(a) da Faculdade/Escola/Centro de

DESPACHO

Data: __/ /20

, estudante

(Nome completo)
na Universidade Eduardo Mondlane, Faculdade/Escola/Centro

, NO curso

de

, com o n° , nio

concordando com a classificagio que lhe foi atribuida

na avaliacio da UC de
por motivos relativos

a

, vem mui respeitosamente

solicitar a V. Excia. se digne autorizar a revisio da avaliagdo em alusdo, para que junta o

comprovativo de pagamento da taxa aplicavel.
Pelo que,
Pede deferimento,

Maputo, .... de .... de 202..
Assinatura

PARECER do Docente Regente PARECER do Director de Curso

Data: __ / /20 Data: __/ /20

Contacto do estudante:

Protocolo de entrada (c6pia do documento que deve ser assinada e carimbada pelo funcionario

da secretaria da PG)
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Anexo 11: Modelo de Avaliacio da Unidade Curticular e do Docente

Avaliagao da Unidade Cutricular e dos Docentes

Inquérito aos Estudantes

Faculdade/Escola/Centro
Departamento Ano lectivo 20 Semestre_
Curso: Niwvel:

Este inquérito é anonimo e visa recolher a sua opinido sobte o contributo desta unidade curricular
para a sua aprendizagem. As suas respostas sa0 importantes para avaliar a qualidade do processo
pedagégico e encontrarmos formas de melhorar continuamente a qualidade do ensino que
oferecemos. A sua honestidade e franqueza siao impottantes pois permititio uma melhor
compreensao dos aspectos a melhorar.

Para indicar se concorda com cada uma das afirmagées na tabela coloque, por favor, um X na
coluna correspondente da escala de 1 a 5.

1 = Insatisfeito 2 = Pouco Satsfeito 3 = Neutro 4 = Satisfeito 5 = Muito Satisfeito

O inquérito encontra-se dividido em trés partes, a saber: (i) avaliacio da unidade curricular; (ii)
avaliagdo dos docentes envolvidos na leccionacao da unidade curricular (regente, assistente e
técnico de laboratério) e (i) avaliagdo de aprendizagem do estudante. O inquérito é de
preenchimento individual.

Agradecemos, desde ja, a sua colaboracao.

PARTE I: Avaliacio da Unidade Curricular
1. Qual é o seu grau de satisfagdo sobre:

1(2]3]4
11 Articulagdo entre aulas tedricas, praticas e laboratoriais (quando
" | aplicavel)
1.2. | A relevincia dos objectivos da Unidade Curricular
13 Adequagio dos conteudos da Unidade Cutricular aos objectivos da
mesma
1.4. | Uso de métodos centrados no estudante
1.5. | Interesse dos temas desta unidade curricular para o futuro profissional
1.6. | Articulagéo desta unidade curricular com outras do plano de estudos
2. Assinale com X a sua opinido na coluna cortespondente:
SIM | NAO

2.1. | O programa analitico da disciplina foi apresentado no 1° dia de aulas

2.2. | O programa analitico apresentado foi cumprido

Os conteidos das avaliacoes realizadas esteve em concordincia com o

e plano analitico

2.4. | Os critérios de avaliagao propostos no plano analitico foram respeitados

2.5. | A avaliagdo ocorreu dentro do calendario previsto no plano analitico

O estudante teve oportunidade de ver os seus trabalhos de avaliacio

2.6. L ) .
académica depois de corrigidos

A publicagdo dos resultados da avaliagido aconteceu dentro dos prazos

g estabelecidos
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Varios docentes poderao cstar associados a esta Unidade Curricular, razao pela qual a segunda
parte do inquérito sera reservada para a avaliacao dos docentes envolvidos na leccionagao da
unidade curticular em avaliacio.

PARTE II: Avaliacio dos docentes envolvidos na unidade curricular em avaliagao.

AVALIACAO DO DOCENTE X 112|134

Clareza na exposicao dos conteudos

Adequacio das metodologias e do material de apoio

Disponibilidade para esclarecimento de duvidas

Pontualidade

Assiduidade

Abertura para contribui¢des

Estimulo a0 interesse dos estudantes através de uso de abordagem
participativa

Cumprimento das regras de avaliacdo acordadas com os estudantes

Bom relacionamento com os estudantes

AVALIACAO DO DOCENTE Y 11234

Clareza na exposicao dos conteudos

Adequagio das metodologias e do matetial de apoio

Disponibilidade para esclarecimento de dividas

Pontualidade

Assiduidade

Abertura para discussao

Estimulo ao interesse dos estudantes

Cumprimento das regras de avaliacio acordadas com os estudantes

Bom relacionamento com os estudantes

Apreciagio global do docente

PARTE III: Avaliagio da aprendizagem do estudante

Participei activamente nas actividades de ensino/aprendizagem (aulas,
trabalhos, ou outras actividades)

Trabalhei de forma auténoma

Utilizei as tecnologias de informagado e comunicagido como ferramenta de
estudo

Desenvolvi os meus conhecimentos e capacidades de compreensiao dos
fenémenos e temas tratados

Desenvolvi a minha capacidade de reflexdo critica

Desenvolvi a minha capacidade de comunicar informagio, ideias e solucoes
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Anexo 12: Modclo de Relatério de Actividades de Investgacio ¢ Extensio

Parte A: Produgdo Cientifica

1. Artigos Cientificos
DOIl/ww
Autores Titulo Revista Volume Piginas Wil
1
2
3 .
2. Participa¢do em eventos cientificas |
, Nome e tipo de Tl.Pf) de- I"ocs:l Data/Peri
Autores Titulo participagdo (pais/cidad
evento odo
(poster/oral...) e)
1
2
3
3. Participa¢io em actividades de extensio
Participantes Titulo Comunidade beneficidria/Alvo Data/Periodo
1
2
Parte B: Supervisdo (a preencher por estudante)
Actividade Progtamadas (n°) Realizadas (n°) Perc. (%) Observacio’
1 | Reunides com o supervisor
2 Apresentag¢des do trabalho 2 equipa de
supervisio
3 | Apresentagdes do Relatéro de progresso
? Em caso de percentagem inferior a 50% apresentar as principais razdes
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Quantidade (n°) Feedback (n°)

Submissio de partes do trabalho a0

supervisor
Parte C: Defesas de Dissertacbes e Teses

Ano de Supervisor(es) Asguente Data da defesa

Autor ingresso | Titulo B
1
2
3

Parte D: Ponto de situucio dos estudantes em processo de elaburacio das Dissertagies/ T'eses
Grau de
# | Nome Anode Titulo Supervisor realizagio | Observagdo
Ingresso %)
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Anexo 13: Modelo de Calendarizacao de Estudos para Mestrandos (Mestrados Académicos)

Calendarizagao de Estudos do Mestrando

Faculdade/Escola/Centro:

Departamento de
Nome do estudante:

Curso:

Actividade-chave

Data Prevista (até o més de)

Data Realizada

Por cutso Por investigacdo"
Primeiro Ano Lectivo
Matricula 1 1
Inscricdao 1 1
Seminarios 10 10
Definicdo do tema da dissertacao 4 3
Formalizacao da supervisao 4 <
Apresentacao do projecto de 7 5
mvestigagao
Preparagio de condi¢ées logisticas 3 6
para a realizacdo da investigacdo
Investigacao 10 10
Apresentacio relatério de 10 10
Progresso
Segundo Ano Lectivo
Matricula 1 1
Inscrigao 1 1
Investigagao 8 8
Apresentagido relatério de 5 5
progresso
Participagdo em eventos cientificos 3 8
(com apresentacao)
Submissio de artigo cientifico - 3
Submissio da dissertacao 11 11

10 Para mestrandos por investigagio os semindrios decotrem apenas no 1° semestre dos cursos
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Anexo 14: Modclo de Calendatizacao de Estudos para Mestrandos (Mestrados Profissionalizantes)

Calendarizagao de Estudos do Mestrando

Faculdade/Escola/Centro:

Departamento:

Curso;

Nome do estudante:

Actividade-chave

Data Prevista (até o més de)

Data Realizada

Ptimeiro Ano Lectivo

Matricula

Inscricao

Seminarios

10

Preparacio do projecto de
investigacio

Formalizagio da supervisio

Apresentagdo do Projecto de
investigacdo

10

Preparac¢do de condiges
logisticas para a realizagdo da
investigacao

10

Segundo Ano Lectivo

Matricula

Inscricao

Investigacdo

1621 I U VN

Submissdo da dissertagio
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Ancxo 15: Modclo de Calendarizacio de Estudos para Doutorandos

Calendarizacio de Estudos do Doutorando

Faculdade/Escola/Centro:

Departamento:

Curso

Nome do estudanie:

Actividade-chave Data Brevista (at'e D dfi) Data Realizada
Por curso Por investigagao
Primeiro Ano Lectivo
Matricula 1 1
Inscricao 1 1
Semindrios 10 10
Preparaciio do projecto de investigacao 10 5
Formalizacao da supervisio 2 2
Apresentacao do projecto de investigacao - 7
Preparacgio de condicoes logisticas para a ) 3
realizacido da mnvestigacio
Segundo Ano Lectivo
Renovacio da matricula 1 1
Inscricao 1
Semindrios 10 _
Apresentacdo do projecto de investigacao 5 =
Preparagio de condicoes logisticas para a 6
realizacio da investigacao
Investigacdo 10 10
Participagao em eventos cientificos (com 10 10
apresentagao)
Apresentacio relatério de progresso 10 5e10
Terceiro Ano Lectivo
Renovacio da matricula 1 1
Inscricao 1 1
Investigacdo 10 10
Submissio de artigo cientifico 10 5e¢10
Participagdo em eventos clentificos (com 10 10
apresentacao)
Apresentacio relatério de progresso 5¢10 5e10
Quarto Ano Lectivo
Renovaciao da matricula 1 1
Inscri¢iao 1 1
Investigacdo 5 5
Apresentacio telatorio de progresso 5 5
Defesa da Tese 10 10




Anexo 16: Modclo de Ficha para a Avaliacao de Protocolo/Projecto

Faculdade/Escola/Centro

Departamento:

Ficha de Avaliagao de Protocolo/Projecto

Curso

Nome do estudante:

Titulo do trabalho:

Secgao Pontuagio | Crtério de avaliagao Pontuagiao
maxima (%) atribuida
Titulo 3 Esta de acordo com o conteudo do trabalho
Resumo 5 Apresenta os principais pontos do protocolo/projeto de
Palavras-chave forma objectiva e sintética.
Comentarios:
Introdugao/ Contextualiza ¢ demonstra a relevancia do problema de
Enquadramento Teérico pesquisa (7.0)
15 Apresenta claramente o problema de estudo ¢ o candidato
demonstra o seu conhecimento geral e da area (4.0)
As citagdes sustentam os pressupostos do estudo (4.0)
Comentarios:
Objectivos/Questdes  do Apresenta de forma clara o(s) objectivo(s) geral(is) do
estudo 9 estudo e a sua relevancia (protocolo/projecto) (3.0)
Existe um alinhamento entre o(s) objectivo(s) geral(is) e
os especificos e ha viabilidade para sua execugio (6.0)
Comentarios:
Revisdo bibliografica A bibliografia citada é relevante ¢ actual (3.0)
15 A revisdo da literatura segue uma sequéncia légica (3.0)
A revisdo bibliogrifica é abrangente (3.0)
Faz uma andlise critica da bibliografia usada (6.0)
Comentarios:
Metodologia/Material e A metodologia proposta é adequada para o alcance dos
Métodos objectivos do protocolo/projecto (6.0)
14 A metodologia é apresentada de forma cronoldgica e
pormenorizada (3.0)
A metodologia apresentada permite perceber que serdo
alcangados os objectivos pretendidos (5.0)
Aspectos Eticos 5 O protocolo/projecto tem em conta aspectos €ticos
relacionados com a investigacio
Comentarios:
Resultados Esperados Os resultados esperados respondem aos objectivos
PLopostos no projecto e aos pressupostos assumidos para
6 a investigagio (3.0)
Os resultados esperados sdo suportados pela andlise feita
a literatura consultada (3.0)

Comentarios:

&




Referéncias bibliogrificas

As referéncias estdo apresentadas de acordo com as

e citagdes normas de elaboragio de dissertagdes/ teses na UEM (3.0)
As citagdes seguern as normas de elaboragio de
dissertagdes/teses em uso na UEM (3.0)
iR Usa correctamente as ferramentas electronicas de citacdo
e referenciac¢do (5.0)
Todas as citagbes no texto constamn na lista de referéncias
¢ vice-versa (4.0)
Comentirios
Orgamento E ajustado as necessidades do projecto (1.5)
. Cobre todos os aspectos do projecto (1.5)
Comentirios:
Cronograma Observa as principais actividades do projecto/protocolo
3 (1.5)
E realistico (1.5)
Comentarios:
Apteciagdo geral do A apresenta¢io do trabalho estd em conformidade com o
trabalho recomendado no Anexo 6 (2.5)
O trabalho apresenta todos os elementos pré-textuais e
10 textuals e poés-textuais requeridos e cumpre padrdes

estéticos adequados (2.5)

O trabalho apresenta uma boa redac¢io, linguagem
adequada a um trabalho académico e estd isento de erros

ortograficos (5.0)

Comentarios:

Nota Final:

Parecet:

Nome do arguente e sua afiliacio

Assinatura

82




Anexo 17: Modelo de Acta de Avaliagao de Projecto de Investigacio

~
\ D/
Ay di,
R N
UNIVERSIDADE

EDUARDO
MONDI.ANI

Faculdade /Escola
Departamento de
Mestrado/Doutoramento em

Acta de Avaliagio de Projecto de Investigagdo

No dia do més de do ano de ;
na Faculdade/Escola da Universidade
Eduardo Mondlane, o/a sr/a apresentou e

defendeu o seu projecto de investigagiao com o titulo

O JURI FOI ASSIM CONSTITUIDO:

PRESIDENTE
SUPERVISOR(ES)
AVALIADOR(ES)

A DELIBERACAO SOBRE A CLASSIFICACAO FOI A SEGUINTE:
O PROJECTO FOI "

PRESIDENTE SUPERVISOR AVALIADOR

11 ACEITE/ NAO ACEITE (Neste caso indicar as razdes)



Anexo 18: Modelo de Requetimento para Mudanca de Tema/Supervisor

Requerimento para Mudanga de Tema/Supervisor

Exmo. Senhor,

Director do Curso de
Faculdade/Escola/Centro
UEM:

(nome completo) , estudante

com o n® , no curso de

vem por este meio solicitar a mudanga de supervisor/ do tema de investigagio, pelas razdes abaixo

apresentadas:

Pede deferimento,

Maputo, .... de .... de 202..

Assinatura
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Anexo 19: Modelo de Relatério de Progresso

Relatério de Progresso
(a ser preenchido pelo estudante com visto do supervisor)

O Relatério de progresso devera conter
1. Capa

® Que indica a instituigao, Unidade Académica e Departamento
* O curso que o estudante frequenta
e Titulo do trabalho (Dissertac¢io ou Tese)

e Ano de ingresso para o curso
e Periodo que abarca

e Nome do estudante

e Nome do supervisor

o Local, més e ano

2. Introdugdo

Com um maximo de uma (1) pagina, deve contextualizar o trabalho.

3. Objectivos
4. Ponto de situacio do trabalho

Actividades previstas Objectivos
para o periodo

Grau de realizagio (%)

Constrangimentos

Em relacio ao cronograma:

5. Resultados
Listar e apresentar comprovativos

5.1.  Participagdo em eventos cientificos

52.  Publicag¢des
6. Perspectivas

Incluir participagio em eventos cientificos e publicacées

Actividades previstas para o periodo

'‘Objectivos

Periodo de realizagio

Data prevista para a submissio da dissertagio/tese:

Maputo, .... de .... de 202.

Estudante

Supervisor
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Anexo 20: Modelo de Acta de Supervisio de Dissertagio/Tese

Acta de Supetrvisio de Dissertagio/Tese

Faculdade/Escola/Centro
Departamento Curso
Modalidade: Presencial ( ) EaD () Ano lectivo 20___ Semestre*
Regime do estudante: Tempo Inteiro ( ) Tempo Parcial ( ) Bolseiro: Sim ( ) Nio ()

Sessio de trabalho n*

Nome do supervisor:

Nome do Estudante:

Tema da Dissertacio/Tese

Assunto tratado:
Avaliagio do progresso do trabalho:
e % do trabalho ja elaborado em relagio ao esqueleto da dissertagdo/tese;
e Contetdo (Construgao do argumento; articulagio com o modelo tedtico)
® Forma (formato e modo de referéncia)
e Estrutura (coesdo e coeréncia do discurso)

e Clareza na redacgio

Orientagdes e prazos para o estudante:
Sugestdes de estratégias para melhoramento do trabalho e superagio das dificuldades:

Prazos de entrega de capitulo ou parte da dissettagdo/tese:

Data: / /

Estudante:

Supervisor(s):
*Em relagdo 20 Plano de Estudo



Anexo 21: Modelo de Requerimento para Submissdo de Dissertagao ou Tese

Requerimento para Submissio de Dissertagio/Tese

Exmo. Senhor,
Director Adjunto para Pés-Graduacao

Faculdade/Escola/Centro

UEM:
(Nome completo) , estudante com
on® , no curso de .

vem por este meio submetet a sua dissertagio/tese, acompanhada de todos os documentos, de

acordo com o nimero 2 do Artigo 56/57 do RCPG em vigor

Maputo, .... de .... de 202..

Anexos:

Dissertagdo ou Tese em supotrte de papel

Dissertagao ou Tese em suporte digital

Copias do resumo da Dissertagio ou Tese em lingua portuguesa

Copias do resumo da Dissertagdo ou Tese em lingua inglesa

Cépias do Curriculum Vitae com elementos de suporte

Parecer do supervisor devidamente assinado, em conformidade com o Anexo 15

Confirmac¢io da conclusdo das disciplinas ou médulos e de todas actividades previstas no plano
de estudos do curso

Comprovativo da participacio em eventos cientificos

Copias de artigos cientificos publicados e submetidos

Comprovativo de submissio de manuscrito a uma tevista cientifica, para o caso de Mestrado por

Investigagdo

Declaragio de autotizagio dos co-autores dos artigos cientificos e manuscritos, caso aplicavel

(Anexo 10)

Comprovativo da autotizacio dos editores para insercio na tese, dos artigos cientificos publicados

Comprovativo do pagamento de propinas e taxas
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Anexo 22: Modelo de Declaragio do Supervisor Autorizando a Submissao de Dissertagao ou Tese

para Avaliagio

Parecer do supetvisot (para a submissao de Dissertagio ou Tese)

Faculdade/Escola/Centro
Departamento Curso

(Nome completo) , afecto a

(instituicdo a que pertence) supervisor do estudante

. do curso

tendo  verificado  que a  dissertagao/tese  (titulo)

, cumpre com os requisitos indicados do RCPG,

recomenda que o trabalho seja submetido a avaliacdo.

Maputo, .... de .... de 202..

Assinatura
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Anexo 23: Modelo de Carta de Autorizagio para anexacio de artigo para submissio de Dissertacio

ou Tese

Carta de Autorizagdo para Anexagdo de Artigo para a submissio de Dissertacio ou Tese

Eu, (nome) Titulo (categotia) em exXercicio Na ............coceeeiiiiiiiiiiieannn., , ha condicdo de
co-autor do(s) artigo(s) cujas referéncias sdo abaixo indicadas, autorizo o co-autor (nome do
estudante) a anexa-los ao processo de submissio da sua Dissertagio de Mestrado/Tese de
Doutoramento, intitulada...... » como parte dos requisitos exigidos pelo Departamento de ....da

Universidade Eduardo Mondlane para a avaliagao pelo Juri.

Maputo, .... de .... de 202..

Assinatura

Referéncias dos artigos em causa
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Anexo 24: Modelo de Parccer dos Arguentes ¢ Revisores Independentes

Parecer do Revisor Independente/Arguentes

Titulo do trabalho:

Nome do candidato

Parecer com base no modelo do Anexo 25.

Decisdo: A dissertagao é Aprovada (tal como foi apresentada ou com necessidade de revisio)
/Reprovada

No caso da dissertagao ter sido Aprovada com revisdo, indicar claramente os problemas que devem

merecer atengio;
No caso da dissertagio ter sido Reprovada, indicar com detalhe as razdes da nio aprovagio.

Maputo, .... de .... de 202..

Nome do arguente e sua afiliagao institucional:

Assinatura

90



Anexo 25: Modelo de Ficha para a Avaliacio de Dissertagao/Tese

Faculdade/Escola/Centro

Departamento:

Ficha de Avaliagao de Dissertagdo/Tese

Curso

Nome do estudante:

Titulo do trabalho:

Secgio Pontuagdo | Critério de avaliagio Pontuagio
maxima (%) atribuida
Titulo 1.5 Esta de acordo com o contetido do trabalho
Resumo Apresenta os principais pontos do projecto de
Palavras-chave 5.0 Dissertagio/Tese  (objectivos, metodologia,
' resultados, principais conclusdes e
recomendagdes) de forma objectiva e sintética.
Comentarios:
Introdugio/ Contextualiza e demonstra a rclevancia do
Enquadramento problema de pesquisa (Dissertacio/Tese) e a sua
Teétrico originalidade (Tese) (2.5)
75 Apresenta claramente o problema de estudo e o
) candidato demonstra o seu conhecimento geral e
da drea (2.5)
As citagdes sustentam os pressupostos do estudo
2.5)
Comentarios:
Objectivos/Questdes Apresenta de forma clara ofs) objectivo(s)
do estudo geral(is) do estudo e a sua relevincia (dissertagio
6.5 e tese) ¢ a sua originalidade (Tese) (2.5)
Existe um alinhamento entre o(s) objectivo(s)
geral(is) e os especificos e ha viabilidade para sua
execugio (4.0)
Comentarios:
Reviszo bibliografica A bibliografia citada é relevante e actual (3.0)
A revisdo da literatura segue uma sequéncia logica
15 (3.0)
A revisio bibliogrifica é abrangente e profunda
(3.0
Faz uma anilise critica da bibliografia usada (6.0)
Comentatios:
Metodologia/Material e A metodologia usada é adequada aos objectivos
Métodos 10 do trabalho (4.0)
A metodologia ¢é apresentada de forma
cronoldgica e pormenotizada (3.0)




A metodologia é apresentada com  detalhe
suficiente que possa permitir a replicacao dos
resultados (3.0)

Aspectos Eticos

A tese tem em conta aspectos éticos relacionados

com a Investigacdo

Comentarios:

Resultados

10

Os resultados sio consistentes com a
metodologia usada (2.0)

Os resultados estio alinhados com os objectivos

especificos definidos (2.0)

Os graficos c tabelas sio claros e relevantes para

a compreensao dos resultados (2.0)

Os titulos das tabelas e figuras sao explicativos
2.)

As tabelas e figuras estdo referidos no texto e
colocados de forma adequada (logo a seguir a
referéncia) (2.0)

Comentirios:

Discussio

20

Apresenta uma intetpretacio logica e sustentada
dos resultados (10.0)

Os argumentos apresentados sao fundamentados
em resultados publicados previamente por outtos
autores (10.0)

Comentarios:

Conclusoes e

Recomendagdes

7.5

As conclusGes respondem aos objectivos do
trabalho e estao em conformidade com os
achados do estudo (2.5)

As conclusées sio sustentadas pelos resultados e

pela discussio (2.5)

As recomendagbes sio sustentadas pelos
resultados e pela discussdo (2.5)

Comentarios:

Referéncias
bibliograficas e citagdes

7.5

As referéncias estio apresentadas de acordo com
as normas de elaboracio de dissertacdes e teses

na UEM (2.5)

As citagdes seguem as normas de elabora¢io de
dissertacGes e teses em uso na UEM (2.5)

Todas as citagdes no texto constam na lista de

referéncias e vice-versa (2.5)

Comentarios:

Apreciagdo geral do
trabalho

7.5

A apresentagio do trabalho estd em
conformidade com o recomendado no Guido
para a elaboragio de dissertagdes e teses da UEM
2.5)




O trabalho apresenta todos os elementos pré-
textuais e textuais e poOs-textuais requeridos e
cumpre padroes estéticos adequados (2.5)

O trabalho apresenta uma boa redaccio,
linguagem adequada a um trabalho académico e

estd isento de erros ortograficos (2.5)

Comentarios:
Nota: = Valores
Parecer:

Nome do arguente e sua afiliagio institucional:

Maputo, .... de .... de 202..

Assinatura




Anexo 26: Modclo de Acta da Avaliagao de Dissertagiao por Revisao

[® ‘q\*' A 6“’ 4 o
N\

PRI

r

UNIVERSIDADE
EDUARDO
MONDLANIE

Faculdade/Escola
Departamento de

Mestrado em

ACTA DE AVALIACAO (por Revisio)

Nome do candidato:

Titulo da Dissertagio:

Presidente:

Supervisor:

Avaliagio:

Nome do avaliadot Resultado atribuido Justificagio

Deliberag¢io: (Aprovado/Reprovado)

Comentarios:

Maputo, de de 20

PRESIDENTE AVALIADOR 1 AVALIADOR 2
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Anexo 27: Modelo de Acta de Reuniao do Jard para a avaliagdo de Dissertagao para Defesa

UNIVERSIDADIE

EDUARDO
MONDLANE

Faculdade/Escola
Departamento de

Mestrado em

Acta da Avaliagdo de Dissertagio para Defesa

O Jurl nomeado para avaliagio da dissertagdo intitulada

submetida pelo candidato/a

reuniu no dia do més
de 20__, pelas horas, tendo deliberado o seguinte:
A dissertacdo foi * e, assim, o candidato deve apresentar-se a defesa oral

(aplicavel aos cursos de mestrado que culminam com apresentagio e defésa).
A nota foi-lhe atribuida por:

Unanimidade Voto de qualidade do Presidente do jari

Maputo, de de 20__

PRESIDENTE ARGUENTE SUPERVISOR

*Indicar se a dissertagio foi ACEITE ou NAO ACEITE.
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Anexo 28: Modelo de Guido de Avaliagao de Apresentacao Oral ¢ Defesa

Guizo de Avaliagao da Apresentacido Oral e Defesa

Faculdade/Escola/Centro

Departamento de Curso
Nome do estudante:
Titulo do trabalho:
Secgio [ Pontuagio Comentarios
INTRODUCAO
Apresentagao dos pontos chave: 012345678910
(Contexto e importincia do trabalho)
Seccdo 1 — Pontuagio Maxima (10)
ORGANIZACAO E EXPLANACAO
Objectivos 012345678910
Metodologias 012345678910
Resultados 012345678910
Discussao 012345678910
Conclusées 012345678910
Recomendagées 012345678910
Secgio 2 — Pontuacio Maxima: (60)
ESTILO DA APRESENTACAO
Uso efectivo do tempo 012345678910
Clateza, tom, vivacidade ¢ entusiasmo 012345678910
Uso e qualidade dos meios audio visuais 012345678910
Sec¢io 3 —Pontuacio Maxima: (30)
DEFESA
Capacidade de argumentagio e qualidade |01 23456789 10
cientifica das respostas
Dominio dos conceitos 012345678910
Confianca e dominio do trabalho 012345678910
realizado
Dominio do significado e aplicag¢io dos 012345678910
resultados
Seccdo 4 — Pontuag¢ido Maxima: (40)
Total: (140)
Total (Maxima 140 pontos)
Nota (Escala 0-20 valores)
' Maputo, de de20__

Nome do avaliador:

Assinatura:
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Anexo 29: Modelo de Acta de Avaliacao da Apresentacio ¢ Defesa de Dissertagao

'\.\-
A

P : F?gi% .@;’53%

(UNIVERSIDADE
EDUARDO
MONDLANE

Fi

Faculdade/Escola
Departamento de

Mestrado em

ACTA DE AVALIACAO DA APRESENTACAO E DEFESA DE DISSERTACAO

No dia do més de do ano de dois mil e s

na Faculdade/Escola/Centro da Universidade Eduardo

Mondlane, o/a candidato/a

apresentou ¢ defendeu a sua

DISSERTACAO DE MESTRADO com o titulo

A DELIBERACAO SOBRE A CLASSIFICACAO FOI A SEGUINTE:

A dissertacio do/a candidato/a foi®

com classificagdo final de®

A nota foi-lhe atribuida por:

Unanimidade Voto de qualidade do Presidente do jari ___

Assim, o/a candidato/a obteve o grau de Mestre em

pela Faculdade/Centro/Escola

da Universidade

Eduardo Mondlane.

12 APROVADA ou REPROVADA
13 Indicar a mengdo (Excelente, Muito Bom, Bom, Suficiente, Reprovado)



O juri:
Nome e Assinatura

Presidente

Arguente

Supervisor




Anexo 30: Guido para o Preenchimento das Actas

D¢/

2l
UNIVERSIDADE
EDUARDO
MONDLANE

ESCOLA DA POS-GRADUACAO

Avaliagao de Dissertagao
DOCUMENTO DE ORIENTACAO PARA PREENCHIMENTO DA ACTA DE
AVALIACAO DE DISSERTACAO

A acta é preenchida pelo/a Presidente do jari.
O nome do/a candidato/a deve ser completo ¢ escrito em letra de imprensa.

Na patte da deliberagio sobre a classificagao, deve observar-se o Regulamento dos Cursos de Pos-

Graduagao da UEM, aprovado pela Deliberagio 19/CUN/2020. Assim:

A DISSERTACAO DO/A CANDIDATO/A FOI Aprovada OU Reprovada

Aprovada, quando satisfaga na totalidade as exigéncias para uma classificagio positiva da
dissertagao.

Reprovada, se nio atingir os critétios minimos definidos pela UA para uma classificagao positiva.

Para a NOTA FINAL, o juri deve tet em conta: a classificagao que lhe havia sido atribuida na
reuniio do jut para avaliagio da Dissertagdo mais a classificagao que lhe for atribuida na
apresenta¢io e defesa oral. Deve ser atribuido o mesmo peso para as duas partes, mas o jiri €

soberano para decidir.

O juti pode, ainda, ter em consideracio o histérico do/a candidato/a durante a parte lectiva do

curso e, com isso, ajustar a classificagao final.

A classificagao foi-lhe attibuida por unanimidade ou voto de qualidade do presidente do juri.
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Isto significa que todos os membros do jiii tém que atribuir uma classificagao. Se nao houver
unanimidade, apds argumentagdo, em particular do/a Arguente e do/a Supervisor, cabe a0

Presidente usar o seu voto de qualidade.

O candidato/a obteve o grau de Mestte em

O candidato obtém o grau de Mestre se obtiver uma classificagdo final de aprovado.

Com a classifica¢io final de:

Excelente (19 — 20 valores)
Muito Bom (17-18 valores)
Bom (14-16 valores)
Suficiente (10 -13 valores)

Os trés membros do juri, além de assinarem a acta no local reservado, devem também rubricar

a(s) outra(s) pagina(s) da acta.
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Anexo 31: Modelo de Acta de Avaliacao de Tese para Defesa

-
D¢/
—~4
ﬂﬁ% & m
IINIVERSIDADI):

EDUARDO
MONDI.ANE

Faculdade/Escola
Departamento de

Doutoramento em

Acta de Avaliagdo da Tese

O Jari nomeado para avaliagio da Tese intitulada

submetida pelo candidato/a

, teuniu no dia do més
de 20__, pelas horas, tendo deliberado o seguinte:
A Tese do/a candidato/a foi® com a classificacio final de'

e assim o candidato deve apresentar-se a defesa oral.
A classificacio foi-lhe atribuida por:

Unanimidade Voto de qualidade do Presidente do jari
Nome e Assinatura

Presidente

Arguente Externo

Arguente Externo

Arguente Interno ...

Supervisor(es)

14 Este formuldrio de acta deve ficar na posse do Presidente do Juri até a data da defesa da Tese.
15_Aceite ou Nao Aceite
16 Indicar a mengdo (Excelente, Muito Bom, Bom, Suficiente, Reprovado)
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Anexo 32: Requisitos para attibuigdo da Classificagio de Excelente (Magna Cum I ande)

Requisitos para attibui¢ao da Classificagido de Excelente (Magna Cum Laude)

A atribuicdo desta distingio deve ser por unanimidade dos membros do jiri e o candidato
deve:
o Ter obtido nas actividades cutriculares, classificagdo igual ou superior a 19 valores
(ou equivalente na classificagdao qualitativa);
e Ter concluido o curso no periodo previsto no plano de estudos;
e Nio ter sofrido qualquer processo disciplinar;
e Ter patticipado em actividades extracurriculares relacionadas com o curso;
e Ter cumprido outros requisitos definidos pela UA;
e Ter a tese aprovada sem exigéncia de correcgio ou alteragido quer de forma como de
conteudo;
e Ter apresentado resultados de investigagio inovadores e que contribuam para:
0 o alargamento das fronteitas do conhecimento no seu dominio de estudo;
o o desenvolvimento cientifico global; e
O que ultrapassem os pardmettos estabelecidos para as formas de culminagdo de
estudos constantes no artigo 42 do RCPG.
e Ter patte ou a totalidade da tese aceite para publicagio.
Observagio: Estes sio os requisitos basicos dependendo de cada unidade ou curso

estabelecer os requisitos especificos.

102



Anexo 33: Modelo de Acta de Avaliagao da Apresentacao Oral e Defesa de Tese

Pgr %ﬁl |
UNIVERSIDADE

EDUARDO

Faculdade/Escola
Departamento de

Doutoramento em

Acta de Avaliagao da Aptesentagio Oral e Defesa de Tese

No dia do meés de do ano de dois mil e ,
na Faculdade/Escola/Centro da Universidade
Eduardo Mondlane, o(a) Sr.(a)

apresentou e  defendes a sua TESE DE  DOUTORAMENTO em

com O

titulo

A DELIBERACAO SOBRE A CLASSIFICACAO FOI A SEGUINTE:

A tese do candidato foi"”’

com a classificagio final de'

A nota foi-lhe atribuida por:

Unanimidade Voto de qualidade do Presidente do jari ____

Assim, o/a candidato/a obteve o grau de DOUTOR em

T APROVADA ou REPROVADA
18 Indicar a mengdo (Excelente, Muito Bom, Bom, Suficiente)
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pela

[Faculdade/LEscola/Centro

Universidade Eduardo Mondlane.

Maputo, de

Nome e Assinatura

Presidente

de 20

Arguente Exrerno

Arguente Interno

Arguente Interno

Supervisor (es)
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